Municipalidad de Acatenango
Departamento de Chimaltenango
Guatemala, C. A.

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PLAZO FIJO
No. 020-022-2018

Isaias Marroguin CUENTADANCIA NO. T3-411

Alcalde Mumnicipal
En el municipio de Acatenango, departamento de Chimaltenango, a dos dias del mes de julio del afio dos mil
dieciocho, los suscritos por una parte: el Sefior ISAIAS MARROQUIN FIGUEROA de sesenta y ocho afios de
edad, quien se identifica con el Documento Personal de Identificacién (DP1) CUI dos mil tres cientos setenta y siete,
cero siete mil noventa y ocho, cero cuatrocientos once, (2377 07098 0411) extendido por el Registro Nacional de las
Personas de Guatemala — RENAP -, quien actda en su calidad de ALCALDE y representante legal de la
Municipalidad de Acatenango, calidad que acredito con el Acuerdo Numero 17-2015 emitido por la Junta Electoral
del Tribunal Supremo Electoral departamento de Chimaltenango, de fecha diez de Noviembre del afio dos mil
quince y Acta de Toma de Posesion Numero 04-2016 de fecha Veintiocho de Junio del afio dos mil dieciséis, de la
Sesién Publica Solemne Extraordinaria, celebrada por el Consejo Municipal de este municipio, personeria que
conforme a la ley y a mi juicio es suficiente para la celebracion del presente acto; y por otra parte la sefiora DORIS
LETICIA JEREZ JUAREZ DE REYES de treinta y siete afios de edad, casada, guatemalteca, Ama de casa, quien
se identifica con el Documento Personal de Identificacion (DPI) CUI un mil setecientos cinco, noventa y siete mil
quinientos setenta y uno, cero cuatrocientos once (1705 97571 0411) extendido por el registro Nacional de las
Personas — RENAP — ambos otorgantes manifiestan encontrarse en el libre ejercicio de sus derechos civiles, que la
documentacién relacionada se tuvo a la vista, y que la representacion que se ejercita conforme la ley para el
otorgamiento del presénte contrato es suficiente y que en o sucesivo me denominaré simplemente
“MUNICIPALIDAD Y EL SERVIDOR”, y convenimos en suscribir el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO A PLAZO FIJO, CON CARGO A LAS ASIGNACIONES DEL RENGLON PRESUPUESTARIO CERO
VEINTIDOS (022) Personal por Contrato”, de conformidad con las condiciones siguientes. PRIMERA: BASE
LEGAL: el presente contrato se suscribe con fundamento en los articulos dos cientos cincuenta y tres (253) de la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala; articulo cincuenta y tres (53) literales a y g del Codigo
Municipal, Decreto Numero doce guion dos mil dos (12-2002) y sus reformas Decreto numero Veintidés guion dos
mil diez (22-2010) del Congreso de la Repliblica de Guatemala; el Articulo cuarenta y cuatro (44), literal E, articulo
sesenta y cinco (65) y setenta y cinco (75) de la Ley de Contrataciones del Estado, Acuerdo Gubernative Mil
cincuenta y siete guion noventa y dos (1,057-82) y el Acuerdo Ministerial Numera dos cientos quince guion dos mil
cuatro (215-2,004) del Ministerio de Finanzas Plblicas que aprueba el Manual de Clasificaciones Presupuestarias
para el Sector Publico de Guatemala. SEGUNDA: NATURALEZA: el presente contrato es eminentemente laboral
por lo que Crea Relacion de Dependencia entre la MUNICIPALIDAD Y EL SERVIDOR, por el plazo que dure y se
regird por lo que en el se establezca. TERCERA: CONDICIONES: El Servidor desempeifiara el puesto de
CONSERJE MUNICIPAL en el Palacio Municipal de Acatenango bajo las condiciones siguientes: a) LUGAR DE
TRABAJO: E| Servidor desempefiara sus funciones en las instalaciones del Palacio Municipal de Acatenango,
departamento de Chimaltenango. b) EFUNCIONES Y RESPONSABILIDADES: EI Servidor tendra las funciones que
le sean asignadas por SuUS superiores y las que de conformidad a la ley le competen y quien tendra que colaborar en
todas las actividades que se desarrollen dentro y fuera de la institucién cuando sea necesario c). PLAZO: el plazo
del presente contrato entra en vigencia a partir del dos (02) de julio del dos mil dieciocho (2018) al treinta y uno
(31) de diciembre del afio dos mil dieciocho (2018) d.) JORNADA DE TRABAJO; La jornada de trabajo sera de
junes a viernes, en el horario de ocho horas (08:00 hrs) a diecisiete horas (17:00 hrs), incluyendo una hora de
descanso al medio dia para ingerir sus alimentos (almuerzo), comprometiéndose a laborar tiempo extraordinario
cuando las necesidades del servicio asi lo demanden. e) SALARIO: el salario a devengar por el Servidor sera de:
dos mil novecientos noventa y dos quetzales con treinta y siete centavos (Q 2,992.37), incluidos en el, la
bonificacién incentivo para los trabajadores del sector privado y publico, acuerdo gubernativo treinta y siete guidn
dos mil uno (37-2001). menos deducciones de ley, monto que se hara efectivo mensualmente por la Direccion
Administrativa Financiera Integrada Municipal - DAFIM — bajo el renglon cero veintidos (022) “Personal por
Contrato” del presupuesto vigente de la Municipalidad de Acatenango, Chimaltenango. f). MONTO TOTAL DEL
CONTRATO: el monto total del contrato asciende a la cantidad de diecisiete mil Ochocientos cincuenta y siete
quetzales con setenta y cinco centavos (Q 17,857.75) g). PRESTACIONES LABORALES: la Municipalidad de
Acatenango esta obligada a otorgar al contratante el pago de: Aguinaldo, Vacaciones Bono Catorce y otras
prestaciones que sefiala la Ley del Servicio Municipal por tener caracter de Funcionario o Servidor Publico.
CUARTA: DERECHOS, OBLIGACIONES, Y PROHIBICIONES: para su estricta observancia y cumplimiento, el
servidor manifiesta que se ha gquedado obligado de sus derechos, obligaciones y prohibiciones de los servidores
municipales contenidas en la ley del Servicio Municipal, asi como la obligacion que tiene de cumplir con las
disposiciones emanadas de la superioridad, comprometiéndose a mantener en perfecto estado el equipo,
implementos y enseres de trabajo que se le proporcione para el desempefio de sus funciones, siendo responsable
de su valor cuando quedaren inservibles o desaparecieren por su mal uso o negligencia. QUINTA: GARANTIA:
para garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones estipuladas en el presente contrato y previo a su
aprobacion, El servidor debe otorgar a favor y a entera Satisfaccion de la Municipalidad, FIANZA DE




Municipalidad de Acatenango

Departamento de Chimaltenango
Guatemala, C. A.

ﬂﬁm% ONTRATO emitida por una institucién financiera autorizada en el pais, equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del presente contrato. SEXTA: CONTROVERSIAS: los otorgantes convenimos
expresadamente que cualguier divergencia o reclamacion que surgiera entre ambos derivado del presente contrato,
sera resuelto con caracter conciliatorio. SEPTIMA: COHECHO PASIVO: comete delito de cohecho pasivo el
funcionario pulblico, empleado publico, quien ejerza funciones publicas, que solicite o acepte, directa o
indirectamente, cualguier objeto con valor pecuniario u otro beneficio, a titulo de favor, dadiva, presente, promesa,
ventaja o por cualquier otro concepto, para si mismo a para otra persona, para realizar, ordenar, retardar u omitir un
acto propio de su cargo. El responsable de este delito sera sancionado con prisién de cinco (5) a diez (10) afios de
prision, multa de cincuenta mil quetzales (Q 50,000.00) a quinientos mil quetzales (Q 500,000.00) e inhabilitacidn
especial, sin perjuicio a la pena aplicable al delito cometido. Cuando el funcionario o empleado publico obligare al
favor, dadiva, presente, promesa o ventaja, la pena se aumentara en una tercera parte. Las personas que
denuncien los actos mencionados en este articulo, seran protegidas por las autoridades correspondientes, de
conformidad ala legislacion vigente. Articulo cuatrocientos treinta y nueve (439) del Decreto diecisiete guion setenta
y tres (17-73) Codigo Penal. COHECHO ACTIVO: comete delito de cohecho activo, cualguier persona que ofrezca o
entregue a un funcionario publico, empleado publico o quien ejérza funciones publicas, directa o indirectamente,
cualquier objeto de valor pecuniario u otro beneficio, a titulo de favor, dadiva, presente, promesa, ventaja o por
cualquier otro concepto, para si mismo o para otra persona, para que realice, ordene, retarde u omita un acto propio
de su cargo. El responsable de este delito sera sancionado con prisién de cinco (5) a (10) diez afios, multa de
cincuenta mil quetzales (Q 50,000.00), o quinientos mil quetzales (Q 500,000.00) e inhabilitacién especial, sin
perjuicio de la pena aplicable al delito cometido. Articulo 442 del decreto 17-73 Codigo Penal. OCTAVA:
DECLARACION JURADA: El contratante declara bajo juramento y estando enterado de las penas relativas al delito
de perjurio segun Articulo 459 del Codigo Penal, que no esta comprendido en las prohibiciones contenidos en
el articulo ochenta (80) de la ley de Contrataciones del Estado: Prohibiciones, inciso g, Articulo 432 Nombramientos
llegales del Cédigo Penal y Articule 190 del Cédigo Civil Clases de Parentesco. NOVENA: RECISION DEL
CONTRATO: el presente contrato se daré por terminado por las causas siguientes: a) Por vencimiento del plazo
pactado; b) Por negligencia en la prestacion de los servicios contratados o negativa a cumplir con las obligaciones
que por este contrato adquiere el "Servidor’, en cuyo caso expresamente se conviene la terminacidn laboral sin
necesidad de declaracion judicial ni responsabilidades de "LA MUNICIPALIDAD", ¢) Por caso fortuito o fuerza mayor
que haga imposible la realizacidn del objeto del presente contrato; d) Por mutuo acuerdo entre las partes; e) por
renuncia de el servidor, debiendo dar aviso por escrito por lo menos con quince (15) dias de anticipacién; f) Por
decisién unilateral dictada por “LA MUNICIPALIDAD"; g) Por cualquier otra circunstancia que amerite. DECIMA:
PRORROGA: Queda entendido que el presente contrato Unicamente podra prorrogarse cuando asi lo considere
conveniente “LA MUNICIPALIDAD" y exista mutuo acuerdo entre |as partes lo que debera acordarse antes de la
finalizacién del plazo establecido, por lo que la prorroga o podra extenderse en ningln caso, como contrato a plazo
indefinido. DECIMA PRIMERA: DISPOSICIONES GENERALES: a) Forman parte de la elaboracion del presente
contrato y quedan incorporados al mismo, el expediente que sirvio de base para su fraccionamiento, asi como toda
la documentacidn que se produzca hasta su terminacion; b) El “Servidor” desarrollara su actividad en la
circunscripcion del Palacio Municipal de Acatenango de acuerdo a la naturaleza juridica de este instrumento; ¢) “LA
MUNICIPALIDAD" inspeccionard los servicios y demaés actividades gque realice el "SERVIDIOR", y d) El
“SERVIDOR" se compromete a cumplir con las disposiciones y reguerimientos internos de "LA MUNICIPALIDAD"
DECIMA SEGUNDA: SUJECION A LAS LEYES DE LA REPUBLICA: El "SERVIDOR" expresadamente renuncia
al fuero de su domicilio y se somete a las leyes de |la replblica de Guatemala y el Reglamento Interno de La
Municipalidad de Acatenango, en todo lo aplicable y relacionada con el presente contrato. DECIMA TERCERA:
ACEPTACION DEL CONTRATO: en los términos y condiciones estipuladas, los otorgantes aceptamos el presente
contrato, el cual hemos leido integramente y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en dos (2) hojas de papel bond tamafio oficio con
membrete de la municipalidad de Acatenango.

\

DORIS LETICIA JEREZ JUAREZ DE REYES
SERVIDOR
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ALDEMUNICIPA
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CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No.CAUBS-66943-2018

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la pdliza de seguro de caucion No. 10-
908-362588 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emisién de fianzas (Seguros de
Caucién) y que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los

datos consignados en la péliza son los siguientes:

Nombre Fiado: DORIS LETICIA JEREZ JUAREZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE ACATENANGO, DEPARTAMENTO
DE CHIMALTENANGO

Monto asegurado: Q.1,785.78

Contrato numero: 020-022-2018

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 23 dias del mes
de Julio  de 2018.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emisién
Seguros de Caucidn
Aseguradora Rural, S.A.

Av. La Reforma 9-30 Zona 9 Tercer Nivel = email:servicio.clientei@aseguradorarural.com. gt
Teléfono de infarmacion vy emergencia: 2 13R-0404949
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BANRURAL ASEGURADORA RURAL, 5.A. ﬁi:'u - ‘EE

El amigo que te ayuda a crecer
Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No. 70099 emitidacg: » wanowio
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999,

Por Q.1,785.78

Mmuﬂm it Lhil e

Nombre: DORIS LETICIA JEREZ JUAREZ

Direccion: ~ ALDEA PAJAIS ACATENANGO, , ZONA 00, ACATENANGO, CHIMALTENANGO

CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO
No. 10-908-362588

ASEGURADORA RURAL, 5.A. en uso de la autorizacién gue le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO QUETZALES CON 78/100
(Q.1,785.78).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE ACATENANGO, DEPARTAMENTO DE CHIMALTENANGO

Para Garantizar: A nombre de DORIS LETICIA JEREZ JUAREZ, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO A PLAZO FLIO CUENTADANCIA No. T3-411 No. 020-022-2018 celebrado en
ACATENANGO , el dia 02 de Julio del 2018, por medio del cual se compromete a prestar CONSERIE MUNICIPAL a
partir del 02 de Julio del 2018 al 31 de Diciembre del 2018 de conformidad con todas y cada una de las especificaciones
contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del citado CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO A PLAZO FUO
CUENTADANCIA No. T3-411 es de DIECISIETE MIL QCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE QUETZALES CON 75/100
(Q.17,857.75) INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA: este seguro de caucidn se otorga por el equivalente al
diez por ciento (10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO QUETZALES
CON 78/100 (Q.1,785.78) vy estara vigente por el periodo comprendido del 02 de Julio del 2018 hasta que
MUNICIPALIDAD DE ACATENANGO, DEPARTAMENTO DE CHIMALTENANGO, extienda la constancia de recepcion o al
31 de Diciembre del 2018, lo que ocurra primero.. Aseguradora Rural, 5.A. no pagard el incumplimiento de la
obligacién garantizada por medio de este seguro de caucion, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito
y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que
previsto no se puede resistir,

La presente poliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta pdliza.

ASEGURADORA RURAL, 5. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusion a que se refiere el Cddigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacién y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccidn de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 23 dias del mes de Julio

de 2018
ASEGURADORA RURAL, S. A.
25 ( P I
AN i > 4 r.-z
Revisado Representante Legal
COD. 163907

Aw. La Reforma 9-30 Zona 9 Tercer Nivel = email:servicio,cliente@aseguradorarural.com gt
Telefono de informacion y emergencia: 2338-9999



Municipalidad de Acatenango
Departamento de Chimaltenango
Guatemala, C. A.

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PLAZO FIJO
No. 021-022-2018

Isaias Marroquin CUENTADANCIA NO. T3-411

Algalde Mumnicipal ;
En ef‘mfnnagrpﬁt:de Acatenango, departamento de Chimaltenango, a dos dias del mes de julio del afio dos mil

dieciocho, los suscritos por una parte: el Sefior ISAIAS MARROQUIN FIGUEROA de sesenta y ocho afios de
edad, quien se identifica con el Documento Personal de Identificacién (DPI) CUI dos mil tres cientos setenta y
siete, cero siete mil noventa y ocho, cero cuatrocientos once, (2377 07098 0411) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de Guatemala — RENAP -, quien actia en su calidad de ALCALDE y representante legal
de la Municipalidad de Acatenango, calidad que acredito con el Acuerdo Nimero 17-2015 emitido por la Junta
Electoral del Tribunal Supremo Electoral departamento de Chimaltenango, de fecha diez de Noviembre del afio dos
mil quince y Acta de Toma de Posesion Numero 04-2016 de fecha Veintiocho de Junio del afio dos mil dieciséis, de
la Sesién Publica Solemne Extraordinaria, celebrada por el Consejo Municipal de este municipio, personeria que
conforme a la ley y a mi juicio es suficiente para la celebracian del presente acto; y por otra parte el sefior EDWIN
DANIEL SISIMIT ABAJ de treinta y un afos de edad, soltero, guatemalteco, Bachiller Industrial en Electricidad,
quien se identifica con el Documento Personal de |dentificacion (DP1) mil ochocientos cuarenta y cinco, setenta y
dos mil trescientos cuatro, cerg cuatrocientos once (1845 72304 0411) extendido por el registro Nacional de las
Personas — RENAP — ambos otorgantes manifiestan encontrarse en el libre ejercicio de sus derechos civiles, que
la documentacidn relacionada se tuvo a la vista, y que la representacién que se ejercita conforme la ley para el
otorgamiento del presente conirato es suficiente y que en lo sucesivo me denominaré simplemente
“MUNICIPALIDAD Y EL SERVIDOR”, y convenimos en suscribir el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO A PLAZO FIJO, CON CARGO A LAS ASIGNACIONES DEL RENGLON PRESUPUESTARIO CERO
VEINTIDOS (022) Personal por Contrato”, de conformidad con las condiciones siguientes: PRIMERA: BASE
LEGAL: el presente contrato se suscribe con fundamento en los articulos dos cientos cincuenta y tres (253) de la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala; articulo cincuenta y tres (53) literales a y g del Cédigo
Municipal, Decreto Numero doce guion dos mil dos (12-2002) y sus reformas Decreto numero Veintidds guion dos
mil diez (22-2010) del Congreso de la Republica de Guatemala; el Articulo cuarenta y cuatro (44), literal E, articulo
sesenta y cinco (65) y setenta y cinco (75) de la Ley de Contrataciones del Estado, Acuerdo Gubernative Mil
cincuenta y siete guion noventa y dos (1,057-92) y el Acuerdo Ministerial Numero dos cientos quince guion dos mil
cuatro (215-2,004) del Ministerio de Finanzas Publicas que aprueba el Manual de Clasificaciones Presupuestarias
para el Sector Publico de Guatemala. SEGUNDA: NATURALEZA: el presente contrato es eminentemente laboral
por lo que Crea Relacién de Dependencia entre la MUNICIPALIDAD ¥ EL SERVIDOR, por el plazo que dure y se
regira por lo que en el se establezca, TERCERA: CONDICIONES: El contratante desempefara el puesto de
ELECTRICISTA MUNICIPAL en el municipio de Acatenango, Chimaltenange bajo las condiciones siguientes: a)
LUGAR DE TRABAJO: El Servidor desempefiara sus funciones en el territorio del municipio de Acatenango,
departamento de Chimaltenango. b) FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES: E| Servidor tendra las funciones que
le sean asignadas por sus superiores y las que de conformidad a la ley le competen y quien tendra que colaborar
en todas las actividades que se desarrollen dentro y fuera de la institucién cuando sea necesario. . c). PLAZO: el
plazo del presente contrato entra en vigencia a partir del dos (02) de julio del dos mil dieciocho (2018) al treinta
y uno (31) de diciembre del afio dos mil dieciocho (2018) d.) JORNADA DE TRABAJO; La jornada de trabajo
sera de lunes a viernes, en el horario de acho horas (08:00 hrs) a diecisiete horas (17:00 hrs), incluyendo una hora
de descanso al medio dia para ingerir sus alimentos (almuerzo), comprometiendose a laborar tiempo extraordinario
cuando las necesidades del servicio asi lo demanden. e) SALARIO: el salario a devengar por el Servidor sera de:
dos mil novecientos noventa y dos quetzales con treinta y siete centavos (Q 2,992.37), incluidos en el, |a
bonificacién incentivo para los trabajadores del sector privado y publico, acuerdo gubernativo treinta y siete guion
dos mil uno (37-2001), menos deducciones de ley, monto que se hara efectivo mensualimente por la Direccion
Administrativa Financiera Integrada Municipal — DAFIM - bajo el renglon cero veintidos (022) “Personal por
Contrato” del presupuesto vigente de la Municipalidad de Acatenango, Chimaltenango. f). MONTO TOTAL DEL
CONTRATO: el monto total del contrato asciende a la cantidad de diecisiete mil ochocientos cincuenta y siete
quetzales con setenta y cinco centavos (Q 17,857.75) g). PRESTACIONES LABORALES: la Municipalidad de
Acatenango esta obligada a otorgar al contratante el pago de: Aguinaldo, Vacaciones IEcmr::l Catorce y otras
prestaciones que sefala la Ley del Servicio Municipal por tener caracter de Funcinnanu_ o] Semdqr IF‘ubhm.
CUARTA: DERECHOS, OBLIGACIONES, Y PROHIBICIONES: para su estricta observancia y cumplimiento, el
Servidor manifiesta que se ha quedado obligado de sus derechos, obligaciones y prohibiciones de los gervidores
municipales contenidas en la ley del Servicio Municipal, asi como la obligacién que tiene de cumplir cpunllas
disposiciones emanadas de la superioridad, comprometiéndose a mantener en pa-_rfecto a._astadu el equipo,
implementos y enseres de trabajo que se le proporcione para el desempefio de sus func!nnes. siendo responsable
de su valor cuando quedaren inservibles o desaparecieren por su mal uso o negligencia. QUINTA: GARANTIA:
para garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones estipuladas en el pfesente contrato y previo a su
aprobacion, El Servidor debe otorgar a favor y a entera satisfaccion de la Municipalidad, FIANZA DE
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ASEGURADORA

BANRURAL RURAL

T @vunds & Crecer wguno y Erarquilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-66549-2018

Por este medio Aseguradora Rural, 5.A. hace constar que la poliza de seguro de caucion No. 10-
908-362185 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Sequros de
Caucién) y que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los
datos consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: EDWIN DANIEL SISIMIT ABAJ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE ACATENANGO, DEPARTAMENTO
DE CHIMALTENANGO

Monto asegurado: Q.1,785.78

Contrato numero: 021-022-2018

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 19 dias del mes
de Julio de 2018.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, 5.A.

Av. La Reforma 9-30 zona 9. Tercer Mivel « Email: servicio.cliente@aseguradoranural .com, gt
Teléfono de informacion y emergencia:2338-9999



Municipalidad de Acatenango
Departamento de Chimaltenango

Guatemala, C. A.

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PLAZO FIJO
No. 022-022-2018

Isaias Marroquin CUENTADANCIA NO. T3-411

Alcalde Municipal
En el municipio de Acatenango, departamento de Chimaltenango, a dos dias del mes de julio del afio dos mil

dieciocho, los suscritos por una parte: el Sefior ISAIAS MARROQUIN FIGUEROA de sesenta y ocho afios de
edad, quien se identifica con el Documento Personal de Identificacion (DP1) CUI dos mil tres cientos setenta y
siete, cero siete mil noventa y ocho. cero cuatrocientos ONCe, (2377 07098 0411) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de Guatemala — RENAP -, quien actaa en su calidad de ALCALDE y representante legal
de la Municipalidad de Acatenango, calidad gue acredito con el Acuerdo Numero 17-2015 emitido por la Junta
Electoral del Tribunal Supremo Electoral departamento de Chimaltenango, de fecha diez de Noviembre del afio dos
mil quince y Acta de Toma de Posesion Numero 04-2016 de fecha Veintiocho de Junio del afio dos mil diecisgis, de
la Sesion Publica Solemne Extraordinaria, celebrada por el Consejo Municipal de este municipio, personeria que
conforme a la ley y @ mi juicio €s suficiente para la celebracion del presente acto, y por otra parte el sefior
GERMAN RENE AJTUN SIS de treinta y tres afios de edad. casado, guatemalteco, Bombero Profesional | Clase y
Profesor de Ensefianza Media en Informatica y ciencias de la Computacion, guien se identifica con el Documento
personal de |dentificacion (DPI) dos mil setecientos nueve, cincuenta y tres mil ciento dieciséis, cero cuatrocientos
once (2709 53116 0411) extendido por el registro Nacional de las Personas — RENAP - ambos otorgantes
manifiestan encontrarse en el libre ejercicio de sus derechos civiles, que la documentacion relacionada se tuvo a la
vista, y que la representacidn que se ejercita conforme la ey para el otorgamiento del presente contrato es
suficiente y que en lo sucesivo me denominaré simplemente “MUNICIPALIDAD Y EL SERVIDOR”, y convenimos
en suscribir el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PLAZO FIJO, CON CARGO A LAS
ASIGNACIONES DEL RENGLON PRESUPUESTARIO CERO VEINTIDOS (022) Personal por Contrato”, de
conformidad con las condiciones siguientes; PRIMERA: BASE LEGAL: el presente contrato se suscribe con
fundamento en los articulos dos cientos cincuenta y tres (253) de la Constitucién Politica de la Repiblica de
Guatemala: articulo cincuenta y tres (53) literales ay 9 del Cadigo Municipal, Decreto Numero doce guion dos mil
dos (12-2002) y sus reformas Decreto numero Veintidés guion dos mil diez (22-2010) del Congreso de la Republica
de Guatemala; el Articulo cuarenta y cuatro (44), literal E, articulo sesenta y cinco (65) y setenta y cinco (75) de la
Ley de Contrataciones del Estado, Acuerdo Gubernativo Mil cincuenta y siete guion noventa y dos (1,057-92) y el
Acuerdo Ministerial Numero dos cientos quince guion dos mil cuatro (215-2,004) del Ministerio de Finanzas
Publicas que aprueba el Manual de Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Publico de Guatemala.
SEGUNDA: NATURALEZA: el presente contrato es eminentemente laboral por lo que Crea Relacién de
Dependencia entre |a MUNICIPALIDAD Y SERVIDOR, por €l plazo que dure y se regira por lo que en el se
establezca. TERCERA: CONDICIONES: El servidor desempefiara el puesto de BOMBERO MUNICIPAL en el
municipio de Acatenango, Chimaltenango bajo las condiciones siguientes: a) LUGAR DE TRABAJO: El
contratante desempefiara sus funciones en la Estacion de bomberos Municipales y en el territorio del municipio de
Acatenango, departamento de Chimaltenango, segun sea el caso. b) FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES: El
gervidor tendra las funciones que le sean asignadas por sus superiores y las que de conformidad a la ley le
competen y quien tendra que colaborar en todas las actividades que se desarrollen dentro y fuera de la institucion
cuando sea necesario. . ¢). PLAZO: el plazo del presente contrato entra en vigencia a partir del dos (02) de julio
del dos mil dieciocho (2018) al treinta y uno (31) de diciembre del afo dos mil dieciocho (2018) d.)
JORNADA DE TRABAJO; La jornada de trabajo sera de lunes a viernes, en el harario de ocho horas (08:00 hrs) a
diecisiete horas (17:00 hrs), incluyendo una hora de descanso al medio dia para ingerir sus alimentos (almuerzo),
comprometiéndose a \gborar tiempo extraordinario. cuando las necesidades del servicio asi lo demanden. e)
SALARIO: el salario a devengar por el Servidor sera de: dos mil novecientos noventa y dos quetzales con
treinta y siete centavos (Q 2,992.37), incluidos en el, la bonificacion incentivo para los trabajadares del sector
privado y publico, acuerdo gubernativo treinta y siete guion dos mil uno (37-2001), menos deducciones de ley,
monto que se hara efectivo mensualmente por la Direccion Administrativa Financiera Integrada Municipal - DAFIM
— bajo el renglén cero veintidés (022) “Personal por Contrato” del presupuesto vigente de la Municipalidad de
Acatenango, Chimaltenango. f). MONTO TOTAL DEL CONTRATO: el monto total del contrato asciende a la
cantidad de diecisiete mil ochocientos cincuenta y siete quetzales con setenta y cinco centavos (Q
17,857.75) g). PRESTACIONES LABORALES: la Municipalidad de Acatenango esta obligada a otorgar al
servidor el pago de: Aguinaldo, Vacaciones Bono Catorce y otras prestaciones que sefiala la Ley del Servicio
Municipal por tener caracter de Funcionario o Servidor Publico. CUARTA: DERECHOS, OBLIGACIONES, Y
PROHIBICIONES: para su estricta observancia y cumplimiento, &l Servidor manifiesta que se ha quedado obligado
de sus derechos, obligaciones ¥ prohibiciones de los servidores municipales contenidas en la ley del Servicio
Municipal, asi como la obligacion que tiene de cumplir con las disposiciones emanadas de la superioridad,
comprometiéndose a mantener en perfecto estado el equipo, implementos y enseres de trabajo que se le
proporcione para el desempefio de sus funciones, siendo responsable de su valor cuando quedaren inservibles 0
desaparecieren por su mal uso o negligencia. QUINTA: GARANTIA: para garantizar el cumplimiento de todas |as

obligaciones estipuladas en el




Municipalidad de Acatenango

Departamento de Chimaltenango
Guatemala, C. A.

Ié}é a‘%ﬂi]ﬁ% avio a su aprobacion, El contratante debe otorgar a favor y a entera satisfaccion de la
unicipalidad, FIANZA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO emitida por una institucién financiera autorizada en
el pals, equivalente al diez por ciento (10%) del monto del presente contrato. SEXTA: CONTROVERSIAS: los
otorgantes convenimos expresadamente que cualquier divergencia o reclamacién que surgiera entre ambos
derivado del presente contrato, sera resuelto con caracter conciliatorio. SEPTIMA: COHECHO PASIVO: comete
delito de cohecho pasivo el funcionario publico, empleado publico, quien ejerza funciones publicas, que solicite o
acepte, directa o indirectamente, cualquier objeto con valor pecuniario u otro beneficio, a titulo de favor, dadiva,
presente, promesa, ventaja o por cualquier otro concepto, para si mismo a para otra persona, para realizar,
ordenar, retardar u omitir un acto propio de su cargo. El responsable de este delito sera sancionado con prision de
cinco (5) a diez (10) afios de prision, multa de cincuenta mil quetzales (G 50,000.00) a quinientos mil quetzales Q
500,000.00) e inhabilitacién especial, sin perjuicio a la pena aplicable al delito cometido. Cuando el funcionano o
empleado publico obligare al favor, dadiva, presente, promesa 0 ventaja, la pena se aumentara en una tercera
parte. Las personas que denuncien los actos mencionados en este articulo, seran protegidas por las autoridades
correspondientes, de conformidad ala legislacién vigente. Articulo cuatrocientos treinta y nueve (439) del Decreto
diecisiete guion setenta y tres (17-73) Codigo Penal. GOHECHO ACTIVO: comete delito de cohecho activo,
cualquier persona gue ofrezca o entregue a un funcionario publico, empleado publico o quien ejerza funciones
publicas, directa o indirectamente, cualguier objeto de valor pecuniario u ofro beneficio, a titulo de favor, dadiva,
presente, promesa, ventaja o por cualquier ofro concepto, para si mismo © para ofra persona, para que realice,
ordene, retarde u omita un acto propio de su cargo. El responsable de este delito sera sancionado con prisién de
cinco (5) a (10) diez afios, multa de cincuenta mil quetzales (Q 50,000.00), 0 quinientos mil quetzales (Q
500 000.00) e inhabilitacion especial, sin perjuicio de la pena aplicable al delito cometido. Articulo 442 del decreto
17-73 Codigo Penal. OCTAVA: DECLARACION JURADA: El contratante declara bajo juramento y estando
enterado de las penas relativas al delito de perjurio segun Articulo 459 del Cédigo Penal, que no esta
comprendido en las prohibiciones contenidos en el articulo ochenta (80) de la ley de Contrataciones del
Estado: Prohibiciones, inciso g, Articulo 432 Nombramientos llegales del Cédigo Penal y Articulo 190 del Cédigo
Civil Clases de Parentesco. NOVENA: RECISION DEL CONTRATO: el presente contrato se dara por terminado
por las causas siguientes: a) Por vencimiento del plazo pactado, b) Por negligencia en la prestacion de los
servicios contratados o negativa a cumplir con las obligaciones que por este contrato adquiere el “Servidor”, en
cuyo caso expresamente se conviene la terminacion laboral sin necesidad de declaracién judicial ni
responsabilidades de "LA MUNICIPALIDAD". ¢) Por caso fortuito o fuerza mayor que haga imposible la realizacion
del objeto del presente contrato; d) Por mutuo acuerdo entre las partes; e) por renuncia de el Servidor, debiendo
dar aviso por escrito por lo menos con guince (15) dias de anticipacion; f) Por decision unilateral dictada por “LA
MUNICIPALIDAD", g) Por cualquier otra circunstancia que amerite. DECIMA: PRORROGA: Queda entendido que
el presente contrato unicamente podra prorrogarse cuando asi lo considere conveniente “LA MUNICIPALIDAD" y
exista mutuo acuerdo entre las partes lo que debera acordarse antes de la finalizacion del plazo establecido, por lo
que la prorroga o podra extenderse en ningun caso, como contrato a plazo indefinido. DECIMA PRIMERA:
DISPOSICIONES GENERALES: a) Forman parte de la elaboracian del presente contrato y quedan incorporados al
mismo, el expediente que sirvio de base para Su fraccionamiento, asi como toda la documentacion gue se
produzca hasta su terminacian; b) El “Servidor desarrollara su actividad en |a circunscripcion del Municipio de
Acatenango, de acuerdo a la naturaleza juridica de este instrumento, €) “LA MUNICIPALIDAD" inspeccionara los
servicios y demés actividades gue realice el “SERVIDOR", y d) El “SERVIDOR" se compromete a cumplir con las
disposiciones y requerimientos internas de ‘LA MUNICIPALIDAD" DECIMA SEGUNDA. SUJECION A LAS LEYES
DE LA REPUBLICA: EI "SERVIDOR" expresadamente renuncia al fuero de su domicilio y se somete a [as leyes de
la republica de Guatemala y el Reglamento Interno de La Municipalidad de Acatenango, en todo lo aplicable y
relacionada con el presente contrato. DECIMA TERCERA: ACEPTACION DEL CONTRATO: en los términos y
condiciones estipuladas, los ctorgantes aceptamos el presente contrato, el cual hemos leido integramente y
enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda
contenido en dos (2) hojas de papel bond tamafo oficio con membrete de la municipalidad de Acatenangg
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Municipalidad de Acatenango
Departamento de Chimaltenango
Guatemala, C. A.

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PLAZO FIJO
No. 023-022-2018

Isaias Matroquin CUENTADANCIA NO. T3-411

Alcalde Municipal
En el municipio de Acatenango, departamento de Chimaitenango, a dos dias del mes de julio del afio dos mil

dieciocho, los suscritos por una parte: el Sefior ISAIAS MARROQUIN FIGUEROA de sesenta y ocho afios de
edad, quien se identifica con el Documento Personal de |dentificacion (DP1) CUI dos mil tres cientos setenta y
siete, cero siete mil noventa y ocho, cero cuatrocientos once, (2377 07098 0411) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de Guatemala — RENAP -, quien actia en su calidad de ALCALDE y representante legal
de la Municipalidad de Acatenango. calidad que acredito con el Acuerdo Numero 17-2015 emitido por la Junta
Electoral del Tribunal Supremo Electoral departamento de Chimaltenango, de fecha diez de Noviembre del afio dos
mil quince y Acta de Toma de Posesion Numero 04-2016 de fecha Veintiocho de Junio del afio dos mil dieciséis, de
la Sesion Publica Solemne Extraordinaria, celebrada por el Consejo Municipal de este municipio, personeria que
conforme a la ley y @ mi juicio es suficiente para la celebracion del presente acto; y por otra parte la sefiorita
ZULMY SUCELY HERNANDEZ SANCHEZ de veintisiete afios de edad, soltera, guatemalteca, Profesora en
Ensefianza Media de la Matematica y la Fisica, quien se identifica con el Documento Personal de Identificacion
(DPI) un mil setecientos ochenta y Cinco, setenta y cuatro mil novecientos veintinueve, cero cuatrocientos once
(1785 74929 0411) extendido por el registro Nacional de las Personas — RENAP — ambos otorgantes manifiestan
encontrarse en el libre ejercicio de sus derechos civiles, que la documentacién relacionada se tuvo a la vista, y que
la representacion que se gjercita conforme la ley para el otorgamiento del presente contrato es suficiente y que en
lo sucesivo me denominaré simplemente “MUNICIPALIDAD Y EL SERVIDOR”, y convenimos en suscribir el
presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PLAZO FIJO, CON CARGO A LAS ASIGNACIONES DEL
RENGLON PRESUPUESTARIO CERO VEINTIDOS (022) Personal por Contrato”, de conformidad con las
condiciones siguientes: PRIMERA: BASE LEGAL: el presente contrato se suscribe con fundamento en los
articulos dos cientos cincuenta y tres (253) de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala; articulo
cincuenta y tres (53) literales ay g del Codigo Municipal, Decreto Numero doce guion dos mil dos (12-2002) y sus
reformas Decreto numero Veintidos guion dos mil diez (22-2010) del Congreso de |a Republica de Guatemala; &l
Ariculo cuarenta y cuatro (44), literal E, articulo sesenta y cinco (65) y setenta y cinco (75) de la Ley de
Contrataciones del Estado, Acuerdo Gubernativo Mil cincuenta y siete guion noventa y dos (] 057-92) y el Acuerdo
Ministerial Numero dos cientos guince guion dos mil cuatro (215-2,004) del Ministerio de Finanzas Publicas que
aprueba el Manual de Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Publico de Guatemala. SEGUNDA.:
NATURALEZA: el presente contrato es eminentemente laboral por lo que Crea Relacion de Dependencia entre la
MUNICIPALIDAD Y EL SERVIDOR, por el plazo que dure y se regira por lo que en el se gstablezca. TERCERA:
CONDICIONES: El Servidor desempefiara el puesto de SECRETARIA DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE
PLANIFICACION (DMP) en &l Palacio Municipal de Acatenango bajo las condiciones siguientes: a) LUGAR DE
TRABAJO: El Servidor desempefara sus funciones en Ia Oficina de la Direccion Municipal de Planificacion (DMP),
ubicada en las instalaciones del Palacio Municipal de Acatenango, departamento de Chimaltenango. bj)
FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES: El Servidor tendra las funciones que le sean asignadas por sus
superiores y las que de conformidad a la ley le competen y quien tendra que colaborar en todas las actividades que
<o desarrollen dentro y fuera de la institucion cuando sea necesario. c). PLAZO: el plazo del presente contrato
entra en vigencia a partir del dos (02) de julio del dos mil dieciocho (2018) al treinta y uno (31) de diciembre
del afio dos mil dieciocho (2018) d.) JORNADA DE TRABAJO; La jornada de trabajo sera de lunes a viernes, en
el horario de ocho horas (08:00 hrs) a diecisiete horas (17:00 hrs), incluyendo una hora de descanso al medio dia
para ingerir sus alimentos (almuerzo), comprometiéndose a laborar tiempe extraordinario cuando las necesidades
del servicio asi lo demanden. e) SALARIO: el salario a devengar por el Servidor sera de: dos mil novecientos
noventa y dos quetzales con treinta y siete centavos (Q 2,992.37), incluidos en el, la bonificacion incentivo para
los trabajadores del sector privado y publico, acuerdo gubernativo treinta y siete guibn dos mil uno (37-2001),
menos deducciones de ley, monto que S& hara efectivo mensualmente por la Direccién Administrativa Financiera
Integrada Municipal - DAFIM - bajo el renglén cero veintidds (022) “Personal por Contrato” del presupuesto
vigente de la Municipalidad de Acatenango, Chimaltenango. f). MONTO TOTAL DEL CONTRATO: el monto total
del contrato asciende a la cantidad de diecisiete mil ochocientos cincuenta y siete quetzales con setenta y
cinco centavos (Q 17,857.75) a). PRESTACIONES LABORALES: la Municipalidad de Acatenango esta obligada
a otorgar al contratante el pago de: Aguinaldo, Vacaciones Bono Catorce y otras prestaciones que sefiala la Ley
del Servicio Municipal por tener caracter de Funcionario O Servidor Publico. CUARTA: DERECHOS,
OBLIGACIONES, Y PROHIBICIONES: para su estricta observancia y cumplimiento, el servidor manifiesta que se
ha quedado obligado de sus derechos, obligaciones ¥ prohibiciones de los servidores municipales cantenidas en la
ley del Servicio Municipal, asi como 1a obligacion que tiene de cumplir con las disposiciones emanadas de la
superioridad, comprometiéndose a mantener en perfecto estado el equipo, implementos y enseres de trabajo que
se le proporcione para el desempefio de sus funciones, siendo responsable de su valor cuando quedaren
inservibles o desaparecieren por su mal uso o negligencia. QUINTA: GARANTIA: para garantizar el cumplimiento

de todas las




Municipalidad de Acatenango
Departamento de Chimaltenango
Guatemala, C. A.

Isaias Marroquin

nmfﬁgéiyﬁgymtipuladas en el presente contrato y previo a su aprobacién, El servidor debe otorgar a favor y a
entera Satisfaccién de la Municipalidad, FIANZA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO emitida por una institucién
financiera autorizada en el pais, equivalente al diez por ciento (10%) del monto del presente contrato. SEXTA:
CONTROVERSIAS: los otorgantes convenimos expresadamente que cualquier divergencia o reclamacion que
surgiera entre ambos derivado del presente contrato, sera resuelto con caracter conciliatorio. SEPTIMA:
COHECHO PASIVO: comete delito de cohecho pasivo el funcionario publico, empleado publico, quien ejerza
funciones publicas, que solicite 0 acepte, directa o indirectamente, cualquier objeto con valor pecuniario u otro
beneficio, a titulo de favor, dadiva, presente, promesa, ventaja o por cualquier otro concepto, para si mismo a para
ofra persona, para realizar, ordenar, retardar u omitir un acto propio de su cargo. El responsable de este delito sera
sancionado con prisién de cinco (5) a diez (10) afios de prision, multa de cincuenta mil quetzales (Q 50,000.00) a
quinientos mil quetzales (@ 500,000.00) e inhabilitacién especial, sin perjuicio a la pena aplicable al delito
cometido. Cuando el funcionario 0 empleado publico obligare al favor, dadiva, presente, promesa 0O ventaja, la pena
se aumentara en una tercera parte. Las personas que denuncien los actos mencionados en este articulo, seran
protegidas por las autoridades correspondientes, de conformidad ala legislacion vigente. Articulo cuatrocientos
treinta y nueve (439) del Decreto diecisiete guion setenta y tres (17-73) Cédigo Penal. COHECHO ACTIVO:
comete delito de cohecho activo, cualquier persona que ofrezca o entregue a un funcionario publico, empleado
publico o quien ejerza funciones publicas, directa o indirectamente, cualquier cbjeto de valor pecuniario u otro
beneficio, a titulo de favor, dadiva, presente, promesa, ventaja o por cualquier otro concepto, para si mismo o para
otra persona, para que realice, ordene, retarde u omita un acto propio de su cargo. El responsable de este delito
sera sancionado con prision de cinco (5) a (10) diez afos, multa de cincuenta mil quetzales (Q 50,000.00), o
quinientos mil quetzales (Q 500,000.00) e inhabilitacion especial, sin perjuicio de la pena aplicable al delito
cometido. Articulo 442 del decreto 17-73 Codigo Penal. OCTAVA: DECLARACION JURADA: El contratante
declara bajo juramentc y estando enterado de las penas relativas al delito de perjurio segun Articulo 459 del
Codigo Penal, que no esta comprendido en las prohibiciones contenidos en el articulo ochenta (80) de la ley
de Contrataciones del Estado; Prohibiciones, inciso g, Articulo 432 Nombramientos llegales del Cédigo Penal y
Articulo 190 del Codigo Civil Clases de Parentesco. NOVENA: RECISION DEL CONTRATO: el presente contrato
se dara por terminado por las causas siguientes: a) Por vencimiento del plazo pactado; b) Por negligencia en |3
prestacion de los servicios contratados o negativa a cumplir con las obligaciones gue por este contrato adquiere el
“Servidor’, en cuyo caso expresamente se conviene la terminacion laboral sin necesidad de declaracion judicial ni
responsabilidades de “LA MUNICIPALIDAD". ¢) Por caso fortuito o fuerza mayor que haga imposible la realizacion
del objeto del presente contrato; d) Por mutuo acuerdo entre las partes; e) por renuncia de el servidor, debiendo
dar aviso por escrito por lo menos con quince (15) dias de anticipacion; f) Por decision unilateral dictada por “LA
MUNICIPALIDAD"; g) Por cualquier otra circunstancia que amerite. DECIMA: PRORROGA: Queda entendido que
el presente contrato inicamente podré prorrogarse cuando asi lo considere conveniente “LA MUNICIPALIDAD" y
exista mutuo acuerdo entre las partes lo que debera acordarse antes de la finalizacion del plazo establecido, por lo
que la prorroga o podra extenderse en ningtn caso, como contrato & plazo indefinido. DECIMA PRIMERA:
DISPOSICIONES GENERALES: a) Forman parte de la elaboracidn del presente contrato y quedan incorporados al
mismo, el expediente que sirvid de base para su fraccionamiento, asl como toda la documentacion qué se
produzca hasta su terminacion; b) El “Servidor” desarrollara su actividad en la circunscripcion del Palacio Municipal
de Acatenango de acuerdo a la naturaleza juridica de este instrumento; €) “LA MUNICIPALIDAD" inspeccionara
los servicios y demas actividades que realice el “SERVIDIOR"; y d) El “SERVIDOR" se compromete a cumplir con
las disposiciones y reguerimientos internos de “LA MUNICIPALIDAD" DECIMA SEGUNDA: SUJECION A LAS
LEYES DE LA REPUBLICA: El “SERVIDOR® expresadamente renuncia al fuerc de su domicilio y se somete a las
leyes de la republica de Guatemala y el Reglamento Interno de La Municipalidad de Acatenango, en todo lo
aplicable y relacionada con el presente contrato. DECIMA TERCERA: ACEPTACION DEL CONTRATO: en los
términos y condiciones estipuladas, los otorgantes aceptamos el presente contrato, el cual hemos leido
integramente y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos,
el cual queda contenido en dos (2) hojas de papel bond tamafo oficio con membrete de la municipalidad de
Acatenango
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Municipalidad de Acatenango

Departamento de Chimaltenango
Guatemala, C. A.

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJA
No. 024-022-2018
CUENTADANCIA NO. T3-411

Isaias Marroquin
Aldcalde Municipal
En el municipio de Acatenango, departamento de Chimaltenango, a dos dias del mes de julio del afio dos mil
dieciocho, los suscritos por una parte: el Sefior ISAIAS MARROQUIN FIGUEROA de sesenta y ocho afios de
edad, quien se identifica con el Documento Personal de Identificacion (DP1) CUI dos mil tres cientos setenta ¥
siete, cero siete mil noventa y ocho, cero cuatrocientos once, (2377 07098 0411) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de Guatemala — RENAP - quien actiia en su calidad de ALCALDE y representante legal
de la Municipalidad de Acatenango, calidad que acredito con el Acuerdo Numero 17-2015 emitido por la Junta
Electoral del Tribunal Supremo Electoral departamento de Chimaltenango, de fecha diez de Noviembre del afio
dos mil quince y Acta de Toma de Posesion Numero 04-2016 de fecha Veintiocho de Junio del afio dos mil
dieciséis, de la Sesién Publica Solemne Extraordinaria, celebrada por el Concejo Municipal de este municipio,
personeria que conforme a la ley y a mi juicio es suficiente para la celebracion del presente acto; y por otra parte
el sefior VICTOR VARGAS ZAPET de cuarenta y ocho afos de edad, casado, guatemalteco, Agricultor, quien se
identifica con el Documento Personal de Identificacion (DPI) CUI tres mil cuatrocientos setenta y seis, treinta y
siete mil seis cientos cuatro, cero cuatrocientos once (3476 37604 0411) extendido por el registro Nacional de las
Personas — RENAP - de Guatemala, ambos otorgantes manifiestan encontrarse en el libre ejercicio de sus
derechos civiles, que la documentacion relacionada se tuvo a la vista, y que la representacion que se ejercita
conforme la ley para el otorgamiento del presente contrato es suficiente y “LA MUNICIPALIDAD Y EL
SERVIDOR", convenimos en suscribir el presente CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS TECNICOS,
CON CARGO A LAS ASIGNACIONES DEL RENGLON PRESUPUESTARIO CERO VEINTIDOS (022) personal
por contrato, de conformidad con las condiciones siguientes :PRIMERA:BASE LEGAL: el presente contrato se
suscribe con fundamento en los articulos dos cientos cincuenta y tres (253) de la Constitucion Politica de la
Republica de Guatemala; articulo cincuenta y tres (53) literales a y g del Cédigo Municipal, Decreto Numero doce
guion dos mil dos (12-2002) y sus reformas Decreto numero Veintidds guion dos mil diez (22-2010) del Congreso
de la Republica de Guatemala; el Articulo cuarenta y cuatro (44), literal E, articulo sesenta y cinco (65) y setenta ¥y
cinco (75) de la Ley de contrataciones del Estado, Acuerdo Gubernative Mil cincuenta y siete guion noventa y dos
(1,057-92) y el Acuerdo Ministerial Numero dos cientos quince guion dos mil cuatro (215-2,004) del Ministerio de
Finanzas Publicas que aprueba el Manual de Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Publico de
Guatemala. SEGUNDA: NATURALEZA: el presente contrato es eminentemente laboral por lo que crea relacion
de Dependencia entre La MUNICIPALIDAD Y EL SERVIDOR por el plazo que dure y se regira por lo que en el se
establezca. TERCERA: CONDICIONES: el servidor desempefiara el puesto de GUARDABOSQUES en el
Municipio de Acatenango bajo las condiciones siguientes: a) LUGAR DE TRABAJO: El servidor desempefara
sus funciones en el municipio de Acatenango, departamento de Chimaltenango. b) FUNCIONES Y
RESPONSABILIDADES: El servidor tendra las funciones que le sean asignadas por el Jefe Inmediato. Y quien
tendra que colaborar en todas las actividades que se desarrollen dentro y fuera de la institucion cuando sea
necesario. . ¢). PLAZO: el plazo del presente contrato entra en vigencia a partir del dos (02) de julio del dos mil
dieciocho (2018) al treinta y uno (31) de Diciembre del afio dos mil dieciocho (2018) d.) JORNADA DE
TRABAJO; La jornada de trabajo sera de lunes a viernes, en &l horario de ocho horas (08:00 hrs) a diecisiete
horas (17:00 hrs), incluyendo una hora de descanso al medio dia para ingerir sus alimentos (almuerzo),
comprometiéndose a laborar tiempo extraordinario cuando las necesidades del servicio asl lo demanden. a)
SALARIOQ: el salario @ devengar por el Servidor sera de. dos mil novecientos noventa y dos quetzales con
treinta y siete centavos (Q 2,892.37), incluidos en el, la bonificacion incentivo para los trabajadores del sector
privado y publico, acuerdo gubernativo treinta y siete guién dos mil uno (37-2001), menos deducciones de ley,
monto que se hara efectivo mensualmente por la Direccion Administrativa Financiera Integrada Municipal —
DAFIM - bajo el renglon cero veintidos (022) “Personal por Contrato” del presupuesto vigente de la Municipalidad
de Acatenango, Chimaltenango. f). MONTO TOTAL DEL CONTRATO: el monto total del contrato asciende a la
cantidad de diecisiete mil ochocientos cincuenta y siete quetzales con setenta y cinco centavos (Q
17,857.75) g). PRESTACIONES LABORALES: La municipalidad de Acatenango estd obligada a otorgar al
servidor el pago de: Aguinaldo, Vacaciones, Bono Catorce y otras prestaciones que sefiala la Ley del Servicio
Municipal por tener caracter de Funcionario o Servidor publico. CUARTA: DERECHOS, OBLIGACIONES, Y
PROHIBICIONES: Para su esfricta observancia y cumplimiento, el servidor manifiesta que se ha quedado
obligado a sus derechos, obligaciones y prohibiciones de los servidores municipales contenidas en la ley del
Servicio Municipal asi como la obligacion que tiene de cumplir con las disposiciones emanadas de la superioridad
comprometiéndose a mantener en perfecto estado en perfecto estado el equipo, implementos y enseres de
trabajo que se le proporcione para el desempefio de sus funciones, siendo responsable de su valor cuando
quedaren inservibles o desaparecieren por su mal uso o negligencia. QUINTA: GARANTIA: Para garantizar el
cumplimiento de todas las obligaciones estipuladas en el presente contrato y previo a su aprobacion, el servidor
debe otorgar a favor y a entera satisfaccidn de la Municipalidad, FIANZA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO
emitida por una institucion




Municipalidad de Acatenango

Departamento de Chimaltenango
Guatemala, C. A.

m&jﬁz deqen el pais, equivalente al diez por ciento (10%) del monto del presente contrato. SEXTA:
SIAS: Los otorgantes convenimos expresadamente que cualquier divergencia o reclamacion que
surgiera entre ambos derivado del presente contrato, sera resuelto con caracter conciliatorio. SEPTIMA:
COHECHO PASIVO: comete delito de cohecho pasivo el funcionario pablico, empleado publico, quien ejerza
funciones pablicas, que solicite o acepte, directa o indirectamente, cualquier objeto con valor pecuniario u otro
beneficio, a titulo de favor, dadiva, presente, promesa, ventaja o por cualquier otro concepto, para sl mismo a para
otra persona, para realizar, ordenar, retardar u omitir un acto propio de su cargo. El responsable de este delito
sera sancionado con prision de cinco (5) a diez (10) afios de prision, multa de cincuenta mil quetzales (Q
50,000.00) a quinientos mil quetzales (Q 500,000.00) e inhabilitacién especial, sin perjuicio a la pena aplicable al
delito cometido. Cuando el funcionario o empleado plblico obligare al favor, dadiva, presente, promesa o ventaja,
la pena se aumentara en una tercera parte. Las personas que denuncien los actos mencionados en este articulo,
seran protegidas por las autoridades correspondientes, de conformidad a Ia legislacion vigente. Articulo 439 del
Decreto 17-73 Codigo Penal. GOHECHO ACTIVO: comete delito de cohecho activo, cualquier persona que
ofrezca o entregue a un funcionario publico, empleado piblico o Quien ejerza funciocnes publicas, directa o
indirectamente, cualguier objeto de valor pecuniario u otro beneficio, a titulo de favor, dadiva, presente, promesa
ventaja o por cualquier atro concepto, para si mismo o para otra persona, para que realice, ordene, retarde u
omita un acto propio de su cargo. El responsable de este delito sera sancionado con prision de cinco (5) a (10)
diez afios, multa de cincuenta mil quetzales (Q 50,000.00), o quinientos mil quetzales (Q 500,000.00) e
inhabilitacién especial, sin perjuicio de la pena aplicable al delito cometido. Articulo 442 del decreto 17-73 Codigo
Penal. OCTAVA: DECLARACION JURADA: E| contratante declara bajo juramento ¥ estando enterado de las
penas relativas al delito de perjurio segun Articulo 459 de| Caédigo Penal, que no esta comprendido en las
prohibiciones contenidos en el articulo ochenta (80) de la ley de Contrataciones del Estado: Prohibiciones,
inciso g, Articulo 432 Nombramientos llegales del Codigo Penal y Articulo 150 del Cdodigo Civil Clases de
Parentesco. NOVENA: RECISION DEL CONTRATO: el presente contrato se dara por terminado por las causas
siguientes: a) Por vencimiento del plazo pactado; b) Por negligencia en la prestacién de los servicios contratados
0 negativa a cumplir con las obligaciones que por este contrata adquiere “El servidor’, en cuyo caso
expresadamente se conviene la terminacién del mismo sin necesidad de declaracion judicial ni responsabilidades
de “LA MUNICIPALIDAD". ¢) Por caso fortuito o fuerza mayor que haga imposible la realizacién del objeto del
presente contrato; d) Por mutuo acuerdo entre las partes; e) Por renuncia de E| servidor, debiendo dar aviso por
escrito por lo menos con treinta (30) dias de anticipacion; f) Por decision unilateral dictada por “LA
MUNICIPALIDAD"; g) Por cualquier otra circunstancia que amerite. DECIMA: PRORROGA: Queda entendido que
el presente contrato (nicamente podra prorrogarse cuando asi lo considere conveniente “LA MUNICIPALIDAD ¥
exista mutuo acuerdo entre las partes o que debera acordarse antes de la finalizacion del plazo establecido, por
lo que la prorroga o podra extenderse en ningdn caso como contrato a plazo indefinido. DECIMA PRIMERA:
DISPOCICIONES GENERALES: a) forman parte de la elaboracion del presente contrato y quedan incorporados
al mismo, el expediente que sirvid de base para su fraccionamiento, asi como toda |a documentacién que se
produzca a su terminacién; b) El “Servidor * desarrollara su actividad en el Municipio de Acatenango, de acuerdo a
la naturaleza Juridica de este instrumento. C) “LA MUNICIPALIDAD" inspeccionara los servicios y demas
actividades que realice el “SERVIDOR" y d) El “SERVIDOR" se compromete a cumplir con las disposiciones ¥
requerimientos internos de ‘LA MUNICIPALIDAD" DECIMA_SEGUNDA: SUJECION A LAS LEYES DE LA
REPUBLICA: “EL SERVIDOR’ expresadamente renuncia al fuero de su domicilio y se somete a las leyes de la
republica de Guatemala, en todo lo aplicable y relacionada con el presente contrato. DECIMA TERCERA:
ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipuladas, los otorgantes aceptamos el
presente contrato, el cual hemos leido Integramente y enterados de su contenido, objeto, validez y efectos
legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda contenido en dos (2) hojas de papel bond tamafio
oficio con membrete de la municipalidad de Acatenango. )
i;: ﬁ_‘:'__;&uﬁ,'-ﬂ. aEdc.q.-rf:&;g%
. ALCALDIA |

P chmaren
—

=

VICTOR VARGAS ZAPET ISAIAS MRRROG
SERVIDOR AL -

-




Municipalidad de Acatenango
Departamento de Chimaltenango

Guatemala, C. A.

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PLAZO FWO
No. 025-022-2018

Isaias Marroquin CUENTADANCIA NO. T3-411

Alcalde Municipal
En el municipio de Acatenango, departamento de Chimaltenango, a dos dias del mes de julio del afio dos mil

dieciocheo, los suscritos por una parte: el Sefior ISAIAS MARROQUIN FIGUEROA de sesenta y siete afios de
edad, quien se identifica con el Documento Personal de Identificacion (DPI) CUl dos mil tres cientos setenta y
siete, cero siete mil noventa y ocho, cero cuatrocientos once, (2377 07098 041 1) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de Guatemala — RENAP -, quien actia en su calidad de ALCALDE y representante legal
de la Municipalidad de Acatenango, calidad que acredito con el Acuerdo Numero 17-2015 emitido por la Junta
Electoral del Tribunal Supremo Electoral departamento de Chimaltenango, de fecha diez de Noviembre del afo dos
mil quince y Acta de Toma de Posesion Numero 04-2016 de fecha Veintiocho de Junio del afio dos mil dieciséis, de
la Sesion Publica Solemne Extraordinaria, celebrada por el Consejo Municipal de este municipio, personeria que
conforme a laley y a mi juicio es suficiente para la celebracion del presente acto; y por otra parte la sefiora
MARICELLA FRANCISCA CUXIL de treinta y ocho afios de edad, soltera, guatemalteca, Perito Contador, quien
se identifica con el Documento Personal de Identificacion (DPI) CUI dos mil trescientos setenta y uno, sesenta y
tres mil cuatrocientos treinta y ocho, cero trescientos uno (2371 63438 0301) extendido por el registro Nacional de
las Personas — RENAP — ambos otorgantes manifiestan encontrarse en el libre ejercicio de sus derechos civiles,
que la documentacion relacionada se tuvo a la vista, y que la representacion que se gjercita conforme la ley para el
otorgamiento  del presente contrato es suficiente y que en lo sycesivo me denominare simplemente
“MUNICIPALIDAD Y EL SERVIDOR”, y convenimos en suscribir el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO A PLAZO FIJO, CON CARGO A LAS ASIGNACIONES DEL RENGLON PRESUPUESTARIO CERO
VEINTIDOS (022) Personal por Contrato”, de conformidad con las condiciones siguientes: PRIMERA: BASE
LEGAL: el presente contrato se suscribe con fundamento en los articulos dos cientos cincuenta y tres (253) de la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala; articulo cincuenta y tres (53) literales a y 0 del Codigo
Municipal, Decreto Numero doce guion dos mil dos {12-2002) y sus reformas Decreto numero Veintidés guion dos
mil diez (22-2010) del Congreso de la Republica de Guatemala; el Articulo cuarenta y cuatro (44), literal E, articulo
sesenta y cinco (69) y setenta y cinco (75) de la Ley de Contrataciones del Estado, Acuerdo Gubernativo Mil
cincuenta y siete guion noventa y dos (1,057-92) y el Acuerdo Ministerial Numero dos cientos quince guion dos mil
cuatro (215-2,004) del Ministerio de Finanzas Publicas que aprueba el Manual de Clasificaciones Presupuestarias
para el Sector Publico de Guatemala. SEGUNDA: NATURALEZA: el presente contrato es eminentemente laboral
por lo que Crea Relacién de Dependencia entre la MUNICIPALIDAD ¥ EL SERVIDOR, por el plazo que dure y s&
regira por lo que en el se establezca. TERCERA: CONDICIONES: El Servidor desempefiara el puesto de
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS en el Palacio Municipal de Acatenango bajo las condiciones siguientes: a)
LUGAR DE TRABAJO: El Servidor desempefiara sus funciones en las instalaciones del Palacio Municipal de
Acatenango, departamento de Chimaltenango. b) FUNCIONES vy RESPONSABILIDADES: E| Servidor tendra las
funciones gue le sean asignadas por sus superiores y las que de conformidad a la ley le competen y quien tendra
que colaborar en todas las actividades que se desarrollen dentro y fuera de la institucién cuando sea necesario. .
c). PLAZO: el plazo del presente contrato entra en vigencia a partir del dos (02) de julio del dos mil dieciocho
(2018) al treinta y uno (31) de diciembre del afio dos mil dieciocho (2018) d.) JORNADA DE TRABAJO; La
jornada de trabajo sera de lunes a viernes, en el horario de ocho horas (08:00 hrs) a diecisiete horas (17:00 hrs),
ipcluyendc una hora de descanso al medio dia para ingerir sus alimentos (almuerzo), comprometiéndose a laborar
tiempo _extraordinarin cuando las necesidades del servicio asl lo demanden. ¢) SALARIO: el salario a devengar por
;I Se_rwdnr sera de: dos mil novecientos noventa y dos quetzales con treinta y siete centavos (Q 2,992.37),
incluidos en el, la bonificacion incentivo para los trabajadores del sector privado y publico, acuerdo gubernativo
treinta y .BIET.EFI.H‘:}H dos mil uno (37-2001), menos deducciones de ley, monte que se hara efectivo mensualmente
por la Direccién Administrativa Financiera Integrada Municipal = DAFIM - bajo el renglon cero veintidos (022)
Personal por Contrato” del presupuesto vigente de la Municipalidad de Acatenango, Chimaltenango. f). MONTO
TOTAL DEL CONTRATO: el monto total del contrato asciende a la cantidad de diecisiete mil ochocientos
cincuenta y siete quetzales con setenta y cinco centavos (Q 17,857.75) 9). PRESTACIONES LABORALES: la
Municipalidad de Acatenango esta obligada a otorgar al contratante el pago de: Aguinaldo \acacionas E!c-n:::
Catorce y otras prestaciones gue sefala la Ley del Servicio Municipal por tener caracter de Funcionario o Servid
Publico. CUARTA: DERECHOS, OBLIGACIONES, Y PROHIBICIONES: para su estricta observancia %
numphmlentu, el servidor manifiesta que se ha quedado obligado de sus derechos, obligaciones prohibicion I d:.III
los servidores municipales contenidas en la ley del Servicio Municipal, asi como la obligacién u.:; tiene d Iuc m I?
con las disposiciones emanadas de |a superioridad, comprometiéndose a mantener en parfecctlu estado eali euﬂ?p :
implementos y enseres de trabajo que se le proporcione para el desempefio de sus funciones, siendo r qmgl::,
de su valor cuando quedaren inservibles o desaparecieren par su mal uso o negligencia QLJINTA- GEEET:%;
Ea:ﬂbﬂiﬁgt'zéf el cumplimiento de todas las obligaciones estipuladas en el presente contrato y previo a su
GI:JMFUHlIENTDEErEI%DéNqTERb_:Tmﬂrgar' a favor y a entera Satisfaccion de la “Jlunicipalidad, FIANZA DE
_ 0 emitida por una institucién financiera autorizada en el pais, equivalente al di
por ciento (10%) del monto del presente contrato. SEXTA: pais, eq nte al diez



Municipalidad de Acatenango
Departamento de Chimaltenango
Guatemala, C. A.

Isaias Marrogquin

Alcalde Municipal 2 :
CONTROVERSIAS: l0s otorgantes convenimos expresadamente que cualquier divergencia O reclamacion que

surgiera entre ambos derivado del presente contrato, sera resuelto con caracter conciliatorio. SEPTIMA:
COHECHO PASIVO: comete delito de cohecho pasivo el funcionario pablico, empleado publico, quien ejerza
funciones plblicas, que solicite o acepte, directa O indirectamente, cualquier objeto con valor pecuniario u otro
beneficio, a titulo de favor, dadiva, presente, promesa, ventaja o por cualquier otro concepto, para si mismo a para
otra persaona, para realizar, ordenar, retardar U omitir un acto propio de su cargo. El responsable de este delito sera
sancionado con prision de cinco (5) a diez (10) afios de prision, multa de cincuenta mil quetzales (Q 50,000.00) a
quinientos mil quetzales (Q 500,000.00) e inhabilitacion especial, sin perjuicio a la pena aplicable al delito
cometido. Cuando el funcionario o empleado publico obligare al favor, dadiva, presente, promesa o yentaja, la pena
se aumentara en una tercera parte. Las personas ye denuncien los actos mencionados en este articulo, seran
protegidas por las autoridades correspondientes, de conformidad ala legislacion vigente. Articulo cuatrocientos
treinta y nueve (439) del Decreto diecisiete guion setenta y tres (17-73) Codigo Penal. COHECHO ACTIVO:
comete delito de cohecho activo, cualquier persona que ofrezca o entregue a un funcionario publico, empleado
publico o quien ejerza funciones publicas, directa © indirectamente, cualquier objeto de valor pecuniario u otro
beneficio, a titulo de favor, dadiva, presente, promesa, ventaja o por cualquier otro concepto, para si mismo o para
otra persona, para que realice, ordene, retarde u omita un acto propio de su cargo. El responsable de este delito
sera sancionado con prisién de cinco (5) a (10) diez afios, multa de cincuenta mil quetzales (Q 50,000.00), ©
quinientos mil quetzales (Q 500,000.00) e inhabilitacién especial, sin perjuicio de la pena aplicable al delito
cometido. Articulo 442 del decreto 17-73 Codigo Penal. OCTAVA.: El contratante declara bajo juramento y estando
enterado de las penas relativas al delito de perjurio segun Articulo 459 del Codigo Penal, que no esta
comprendido en las prohibiciones contenidos en el articulo ochenta (80) de la ley de Contrataciones del
Estado; Prohibiciones, inciso @, Articulo 432 Nombramientos llegales del Codigo Penal y Articulo 190 del Codigo
Civil Clases de Parentesco. NOVEMA: RECISION DEL CONTRATO: &l presente contrato se dara por terminado
por las causas siguientes. a) Por vencimiento del plazo pactado, b) Por negligencia en la prestacion de los
servicios contratados © negativa a cumplir con las obligaciones que par este contrato adquiere el “Servidor™, en
cuyo caso expresamente se conviene la terminacion laboral sin necesidad de declaracion judicial ni
responsabilidades de “_A MUNICIPALIDAD". ¢} Por caso fortuito o fuerza mayor que haga imposible la realizacion
del objeto del presente contrato; d) Por mutuo acuerdo entre las partes. e) por renuncia de el servidor, debiendo
dar aviso por escrito par |o menos con quince (15) dias de anticipacion; f) Por decisién unilateral dictada por “LA
MUNICIPALIDAD", g) Por cualquier otra circunstancia que amerite. DECIMA: PRORROGA: Queda entendido que
gl presente contrato unicamente podré profrogarse cuando asl lo considere conveniente s A MUNICIPALIDAD" y
exista mutuo acuerdo entre las partes lo que debera acordarse antes de |a finalizacion del plazo establecido, por lo
gue la profroga o podra extenderse en ningln caso, cOmo contrato a plazo indefinido. DECIMA PRIMERA:
DISPOSICIONES GENERALES: a) Forman parte de |a elaboracion del presente contrato y quedan incorporados al
mismo, € expediente que sirvio de base para su fraccionamiento, asi como toda la documentacion gue se
produzca hasta su terminacion; b) El “Servidor" desarrollara su actividad en la circunscripcion del Palacio Municipal
de Acatenango de acuerdo a la naturaleza juridica de este instrumento; €) “LA MUNICIPALIDAD" inspeccionara
los servicios y demas actividades que realice el “SERVIDIOR"; y d) £l "SERVIDOR" se compromete a cumplir con
las disposiciones ¥ reguerimientos intermos de “LA MUNICIPALIDAD DECIMA SEGUNDA: SUJECION A LAS
LEYES DE LA REPUBLICA: El *SERVIDOR" expresadamente renuncia al fuero de su domicilio y se somete a las
leyes de la republica de Guatemala y el Reglamento Interno de La Municipalidad de Acatenango, en todo o
aplicable y relacionada con el presente contrato. DECIMA TERCERA: ACEPTACION DEL CONTRATO: en los
términos y condiciones estipuladas, los otorgantes aceptamos gl presente contrato, €l cual hemos leido
integramente y enterados de su contenido, objeto, validez ¥ efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamas,
il-::tu:l queda contenido en dos (2) hojas de papel bond tamafio oficio con membrete de la municipalidad de
nango.

P // ALCALDIA ,
Isaias MERROGUIN AL '.“f"f@ﬁ/




Municipalidad de Acatenango
Departamento de Chimaltenango
Guatemala, C. A.

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PLAZO FIJO
No. 026-022-2018
Isaias Marroquin CUENTADANCIA NO. T3-411
Alcalde Municipal
En el municipio de Acatenango, departamento de Chimaltenango, a dos dias del mes de Julio del afo dos mil
dieciocho, los suscritos por una parte: el Sefior ISAIAS MARROQUIN FIGUEROA de sesenta y ocho afios de
edad, quien se identifica con el Documento Personal de Identificacion (DPI) CUI dos mil tres cientos setenta y
siete, cero siete mil noventa y ocho, cero cuatrocientos once, (2377 07098 0411) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de Guatemala — RENAP -, quien actia en su calidad de ALCALDE y representante legal
de la Municipalidad de Acatenango, calidad que acredito con el Acuerdo Nomero 17-2015 emitido por la Junta
Electoral del Tribunal Supremo Electoral departamento de Chimaltenango, de fecha diez de Noviembre del afio dos
mil quince y Acta de Toma de Posesion Numero 04-2016 de fecha Veintiocho de Junio del afio dos mil dieciséis, de
la Sesién Publica Solemne Extraordinaria, celebrada por el Consejo Municipal de este municipio, personeria que
conforme a la ley y a mi juicio &s suficiente para la celebracion del presente acto; y por otra parte el sefior JOSE
LUIS SANTIZO ARANA de cincuenta y nueve afios de edad, soltero, guatemalteco, Jornalero, quien se identifica
con el Documento Personal de Identificacion (DPI) dos mil tres cientos treinta y cuatro, noventa y Seis mil dos
cientos once, cero cuatrocientos once (2334 96211 0411) extendido por el registro Nacional de las Personas -
RENAP - ambos otorgantes manifiestan encontrarse en el libre gjercicio de sus derechos civiles, gue la
documentacion relacionada se tuvo a la vista, y que la representacion que se ejercita conforme la ley para el
otorgamiento del presente contrato es suficiente y que en lo sucesivo me denominaré simplemente
“MUNICIPALIDAD Y EL SERVIDOR”, y convenimos en suscribir el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO A PLAZO FlJO, CON CARGO A LAS ASIGNACIONES DEL RENGLON PRESUPUESTARIO CERO
VEINTIDOS (022) Personal por Contrato”, de conformidad con las condiciones siguientes: PRIMERA: BASE
LEGAL: Constitucion Politica de la Republica de Guatemaia; articulo cincuenta y tres (53) literales a y g del Codigo
Municipal, Decreto Nomero doce guion dos mil dos (12-2002) y sus reformas Decreto numero Veintidés guion dos
mil diez (22-2010) del Congreso de la Republica de Guatemala; el Articulo cuarenta y cuatro (44), literal E del
Decreto cincuenta y siete guion noventa y dos (57-92) del Congreso de a Republica y el Acuerdo Ministerial
Numero dos cientos quince guion dos mil cuatro (215-2,004) del Ministerio de Finanzas Publicas que aprueba el
Manual de Clasificaciones Presupuestarias para el Sector priblico de Guatemala. SEGUNDA: NATURALEZA: el
presente contrato es eminentemente laboral por lo que Crea Relacion de Dependencia entre la MUNICIPALIDAD
Y EL CONTRATANTE, por el plazo que dure y se regirda por lo que en el se establezca. TERCERA.
CONDICIONES: El Servidor desempefara el puesto de ENCARGADO DEL CEMENTERIO MUNICIPAL en el
Municipio de Acatenango, Chimaltenango bajo las condiciones siguientes: a) LUGAR DE TRABAJO: El Servidor
desempefara sus funciones en el lugar que ocupa el Cementerio Municipal de Acatenango, departamento de
Chimaltenango. b) FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES: El Servidor tendra las funciones que le sean
asignadas por sus superiores y las que de conformidad a la ley le competen y quien tendra que colaborar en todas
las actividades que se desarrollen dentro y fuera de la institucion cuando sea necesario. ¢). PLAZO: el plazo del
presente contrato entra en vigencia a partir del dos (02) de julio del dos mil dieciocho (2018) al treinta y uno
(31) de diciembre del afio dos mil dieciocho (2018) d.) JORNADA DE TRABAJO; La jornada de trabajo sera de
lunes a viernes, en el horario de ocho horas (08:00 hrs) a diecisiete horas (17:00 hrs), incluyendo una hora de
descanso al medio dia para ingerir sus alimentos (almuerzo), comprometiéndose a laborar tiempo extraordinario
cuando las necesidades del servicio asi lo demanden. 8) SALARIO: el salario a devengar por el Servidor sera de:
dos mil novecientos noventa y dos quetzales con treinta y siete centavos (Q 2,992.37), incluidos en el la
bonificacion incentivo para 1os trabajadores de! sector privado y publico, acuerdo gubernativo treinta y siete guion
dos mil uno (37-2001), menos deducciones de ley, monto que se hara efectivo mensualmente por la Direccion
Administrativa Financiera Integrada Municipal — DAFIM — bajo el renglon cero veintidés (022) “Personal por
Contrato” del presupuesto vigente de la Municipalidad de Acatenango, Chimaltenango. f). MONTO TOTAL DEL
CONTRATO: el monto total del contrato asciende a la cantidad de diecisiete mil ochocientos cincuenta y siete
quetzales con setenta y cinco centavos (Q 17,857.75) g). PRESTACIONES LABORALES: la Municipalidad de
Acatenango esta obligada a otorgar al contratante el pago de: Aguinaldo, Vacaciones Bono Catorce y otras
prestaciones que sefiala la Ley del Servicio Municipal por tener caracter de Funcionario o Servidor Publico.
CUARTA: DERECHOS, OBLIGACIONES, Y PROHIBICIONES: para su estricta observancia y cumplimiento, el
Servidor manifiesta que se ha guedado obligado de sus derechos, obligaciones y prohibiciones de los servidores
municipales contenidas en la ley del Servicio Municipal, asl como la obligacién que tiene de cumplir con las
disposiciones emanadas de la superioridad, comprometiéndose a mantener en perfecto estado el equipo,
implementos y enseres de trabajo que se le proporcione para el desempefio de sus funciones, siendo responsable
de su valor cuando quedaren inservibles o desaparecieren por su mal uso o negligencia. QUINTA: GARANTIA:
para garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones estipuladas en el presente contrato y previo a su
aprobacion, El Servidor debe otorgar a favor y a entera satisfaccion de la Municipalidad, FIANZA DE




Municipalidad de Acatenango
Departamento de Chimaltenango

Guatemala, C. A.

Isaias Marroquin
Adealde Municipal
CUMPLIMIENTO DE CONTRATO emitida por una institucién financiera autorizada en el pais, equivalente al diez

por ciento (10%) del monto del presente contrato. SEXTA: CONTROVERSIAS: los otorgantes convenimos
expresadamente que cualguier divergencia o reclamacion que surgiera entre ambos derivado del presente
contrato, seré resuelto con caracter conciliatorio. SEPTIMA: COHECHO PASIVO: comete delito de cohecho pasivo
gl funcionario publico, empleado publico, quien ejerza funciones publicas, que solicite o acepte, directa 0
indirectamente, cualquier objeto con valor pecuniario u otro beneficio, a titulo de favor, dadiva, presente, promesa,
ventaja o por cualguier otro concepto, para si mismo o para otra persona, para realizar, ordenar, retardar u omitir
un acto propio de su cargo. El responsable de este delito sera sancionado con prision de cinco (5) 8 diez (10) afios
de prision, multa de cincuenta mil guetzales (Q 50,000.00) a quinientos mil quetzales (Q 500,000.00) e
inhabilitacion especial, sin perjuicio a la_pena aplicable al delito cometido. Cuando el funcionario o empleado
publico obligare al favor, dadiva, presente, promesa @ ventaja, la pena se aumentara en una tercera parte. Las
personas que denuncien los actos mencionados en este articulo, seran protegidas por las autoridades
correspondientes, de conformidad a la legislacion vigente. Articulo cuatrocientos treinta y nueve (439) del Decreto
diecisiete guion setenta y tres (17-73) Codigo Penal. COHECHO ACTIVO: comete delito de cohecho activo,
cualquier persona que ofrezca 0 entregue a un funcionario publico, empleado publico 0 quien ejerza funciones
publicas, directa 0 indirectamente, cualquier objeto de valor pecuniario u ofro beneficio, a titulo de favor, dadiva,
presente, promesa, ventaja o por cualquier otro concepto, para si mismo o para otra persona, para que realice,
ordene, retarde u omita un acto propio de su cargo. El responsable de este delito sera sancionado con prision de
cinco (5) a (10) diez afios, multa de cincuenta mil quetzales (Q §0,000.00), o quinientos mil quetzales (Q
500,000.00) e inhabilitacion especial, sin perjuicio de la pena aplicable al delito cometido. Articulo 442 del decreto
17-73 Codigo Penal OCTAVA: DECLARACION JURADA: El contratante declara bajo juramento Yy estando
enterado de las penas relativas al delito de perjurio segun Articulo 459 del Codigo Penal, que no esta
comprendido en las prohibiciones contenidos en el articulo ochenta (80) de la ley de Contrataciones del
Estado: Prohibiciones, inciso g, Articulo 432 Nombramientos liegales del Codigo Penal y Articulo 190 del Codigo
Civil Clases de Parentesco. NOVENA: RECISION DEL CONTRATO: el presente contrato se dara por terminado
por las causas siguientes: a) Por vencimiento del plazo pactado; b) Por negligencia en |1a prestacion de los
servicios contratados © negativa a cumplir con las obligaciones gque por este contrato adquiere el "Servidor, en
cuyo caso expresamente se conviene la terminacion laboral sin necesidad de declaracion judicial ni
responsabilidades de “LA MUNICIPALIDAD". ¢) Por caso fortuito o fuerza mayor que haga imposible la realizacion
del objeto del presente contrato; d) Por mutuo acuerdo entre las partes; e) por renuncia de El Servidor, debiendo
dar aviso por escrito por lo menos con quince (15) dias de anticipacion, f) Por decision unilateral dictada por "LA
MUNICIPALIDAD"; g) Por cualquier otra circunstancia que amerite. DECIMA: PRORROGA: Queda entendido que
el presente contrato unicamente podra prorrogarse cuando asi lo considere conveniente “LA MUNICIPALIDAD" y
exista mutuo acuerdo entre las partes lo que debera acordarse antes de Ia finalizacion del plazo establecido, por lo
que la prorroga o podra extenderse en ningun caso, como contrato a plazo indefinido. DECIMA _PRIMERA:
DISPOSICIONES GENERALES: a) Forman parte de la elaboracion del presente contrato y quedan incorporados al
mismo, el expediente que sirvia de base para su fraccionamiento, asl como toda la documentacion que se
produzca hasta su terminacion; b) El *Servidor" desarrollara su actividad en el Cementerio Municipal de
Acatenango, de acuerdo @ la naturaleza juridica de este instrumento; ¢€) “LA MUNICIPALIDAD" inspeccionara los
servicios y demas actividades que realice el "SERVIDOR"; y d) El “SERVIDOR" se compromete a cumplir con 1as
disposiciones y requerimientos internos de “LA MUNICIPALIDAD" DECIMA SEGUNDA: SUJECION A LAS LEYES
DE LA REPUBLICA: EI “SERVIDOR" expresadamente renuncia al fuero de su domicilio y se somete a las leyes de
la replblica de Guatemala y el Reglamento Interno de La Municipalidad de Acaténango, en todo lo aplicable y
relacionada con el presente contrato. DECIMA TERCERA: ACEPTACION DEL CONTRATO: en los términos
condiciones estipuladas, 105 otorgantes aceptamos el presente contrato, el cual hemos leido integramente Y
enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda
contenido en dos (2) hojas de papel bond tamafio oficio con membrete de la mu nicipalidad de Acatenango.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PLAZO FIJO
No. 027-022-2018
CUENTADANCIA NO. T3-411

Isaias Marrogquin

Alealde Municipal i
to de Chimaltenango, @ dos dias del mes de julio del afio dos mil

En el municipio dé Acatenango, departamen

dieciocho, l0s suscritos por una parte. el Sefior ISAIAS MARROQUIN FIGUEROA de sesenta y ocho afios de
edad, quien s& identifica con el Documento Personal de identificacion (DP1} Ul dos mil res cientos setenta y
siete, cero siete mil noventa ¥ ocho, cero cuatrocientos OnNce, (2377 07098 0411) extendido por el Registro

Nacional de las Personas de Guatemala - RENAP -, quien actua en su calidad de ALCALDE ¥y representante legal
de la Municipalidad de Acatenango, calidad que acredito con el Acuerdo NUmero 17-2015 emitido por la Junta
Electoral del Tribunal Supremao Electoral departamento de Chimaltenango, de fecha diez de Noviembre del afio dos
mil quince y Acta de Toma de Posesion Numero 04-2016 de fecha Veintiocho de Junio del afio dos mil dieciséis, de
la Sesion Publica Solemne Extraordinaria, celebrada por el Consejo Municipal de este municipio, personeria que
conforme a laley y @ mi juicio es suficiente para la celebracion del presente acto, ¥ por otra parte el sefor
ROLANDO CHIC BAL de treinta y nueve anos de edad, casado, guatemalteco, Perito Contador, quien se identifica
con el Documento Personal de \dentificacion {DPI) dos mil giento noventa, cu arenta y cuatro mil ciento cuatro, cero
cuatrocientos once (2190 44104 p411) extendido por el registro Nacional de las Personas — RENAP - ambos
otorgantes manifiestan encontrarse en €l libre ejercicio de sus derechos civiles, qué la documentacion relacionada
se tuvo a la vista, y qué la representacion que se ejercita conforme la ley para €l otorgamiento del presente
contrato es suficiente y Que en lo sucesivo me denominare simplemente “MUNICIPALIDAD Y EL SERVIDOR”, ¥
convenimos en suscribir el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PLAZO FLJO, CON CARGO A
LAS ASIGNACIONES DEL RENGLON PHESUPUESTARID CERO VEINTIDOS (022) Personal por Contrato”,
de conformidad con |as condiciones siguientes. PRIMERA: BASE LEGAL: Constitucion Politica de la Republica de
Guatemala; articulo cincuenta y tres (53) literales a ¥ g del Codigo Municipal, Decreto Namero doce guion dos mil
dos (12-2002) y sus reformas Decreto numero Veintidds guion dos mil diez (22-2010) del Congreso de la Re publica
de Guatemala; el Articulo cuarenta y cuatro (44), literal E del Decreta cincuenta y siete guion noventa y dos (57-92)
del Congreso de a Republica y el Acuerdo Ministerial Numerc dos cientos quince guion dos mil cuatro (21 5-2,004)
del Ministerio de Finanzas Publicas gue aprueba €l Manual de Clasificaciones Presupuestarias para el Sector
Publico de Guatemala SEGUNDA: NATURALEZA: el presente contrato s eminentemente laboral por lo que
Crea Relacion de Dependencia entre 12 MUNICIPALIDAD Y EL CONTRATANTE, por gl plazo que dure y 5€ regira
por lo que en el se establezca. TERCERA: CONDICIONES: El servidor desempefiara el puesto de ENCARGADO
DE SERVICIOS PUBLICOS en €l Municipio de Acatenango. Chimaltenango bajo las condiciones siguientes: a)
LUGAR DE TRABAJO: E! Servidor desempefara sus funciones en el edificio municipal de Ia Municipalidad de
Acatenango, departamento de Chimaltenango. b) FUNCIONES Y RESPDHS.&HILIDADES: E| Servidor tendra las
funciones que le sean asignadas por Sus superiores y las que de conformidad a 1a ley le competen ¥ quien tendra
gue colaborar en todas las actividades que S€ desarrollen dentro y fuera de la institucion cuando sea necesario. c).
PLAZO: el plazo del presente contrato entra en vigencia a partir del dos (02) de julio del dos mil dieciocho
(2018) al treinta y uno (31) de diciembre del afio dos mil dieciocho (2018) d.) JORNADA DE TRABAJO; La
J}':m&da de trabajo sera de lunes a viernes, en €l horario de ocho horas (08:00 hrs) @ diecisiete horas (17:00 hrs),
|f|::|-uyendn una hora de descanso al medio dia para ingerir sus alimentos (almuerzo), comprometiendose a laborar
tiempo _extraordinario cuando las necesidades del servicio asi lo demanden. e) SALARIO: el salario a devengar por
el sa_-mdcr sera de: dos mil novecientos noventa y dos quetzales con treinta y siete centavos (Q 2,992.37),
mc_luudns en el, Ig bonifieacién incentivo para los trabajadores del sector privado y publico, acuerdo gubernativo
treinta y _s.lete_guuﬁn dos mil una (37-2001), menos deducciones de ley, monto que se hara efectivo mensualmente
por |la Direccion Mmirllstrativa Financiera Integrada Municipal — DAFIM — bajo el renglon cero veintidos (022)
TPg.rrs:Eaé p::_r Contrato dell presupuesto vigente de la Muni;ipalidad de Acatenango, Chimaltenango. f). MONTO
EL CONTRATO: el monto total del contrato asciende a la cantidad de diecisiete mil ochocientos
:J:nc_ugnta y siete quetzales con setenta y cinco centavos (Q 17,857.75) g)- PRESTACIONES LABORALES: la
- ::;f{:p;almoa;:ia :e ﬁl:l;tale_:nangﬁ esta obligada a otorgar al contratante el pago de: Aguinaldo, acaciones Bono
rce y prestaciones que sefiala la Ley del Servicio Municipal por tener caracter de Funci io o Servi
SU:_:'CI:F;H_ Q_II.M% DERECHOS, OBLIGACIONES, Y PROHIBICIONES: para su estricf:lamggsﬂeﬁuasg;dﬂ;
umplimiento, el Servidor manifiesta que ha quedado obligado de sus derechos, obligaci ibici
los servidores municipales contenidas en la ley del Servicio Munici |, asi como | o g F-_rr:hlb|C|nnes B
con las disposiciones emanadas de la superioridad Domprometienﬁl?:l:se como la obligacion que tiene de cumpit
implemen - . a mantener en perfecto estado el equ
depsu :m:;-[:&cy :r?:ere's de trabajo que se le proporcione para el desempefio de sus funciones, siendo res nr?salph.-?é
para garantiz:r elnaiﬁmin Itn&;mm% o desaparecieren por su mal uso o negligencia. QUINTA: GAEANTm-
. implimiento e todas las obligaciones estipuladas en el presente contrato " i :
aprobacion, El Servidor debe otorgar @ favor y a entera satisfaccion de | e e O
CUMPLIMIENTO DE CONTRATO emitida por una institucion Bhcrmongohbass Municipalidad, FIANZA DE
; torizada en el pais, equivalente a di
por ciento (10%) del monto del presente contrato. SEXTA: CONTROVERSIAS: los Dtnrganpt:s ﬂuer?venimcs o
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ualquier divergencia O reclamacion que surgiera entre ambos derivado del presente

e qlie

contrato, sera resuelto con caracter conciliatorio. SEPTIMA: COHECHO PASIVO: comete delito de cohecho pasivo
el funcionario pablico, empleado publico, quien ejerza funciones publicas, que solicite o acepte, directa ©
indirectamente, cualquier objeto con valor pecuniar'm u otro beneficio, a titulo de favor, dadiva, presente, promesa,
ventaja o por cualquier otro concepto, para si mismo O para oftra persona, para realizar, ordenar, retardar u omitir
un acto propio de su cargo. El responsable de este delito sera sancionado con prision de cinco (5) a diez (1 0) afios
de prision, multa de cincuenta mil quetzales (Q 50,000.00) a quinientos mil quetzales (@ 500,000.00) &
inhabilitacion especial, sin perjuicio a la pena aplicable al delito cometido. Cuando el funcionario o empleado
publico obligare 5 favor, dadiva, presente, promesa 0 ventaja, la pena se aumentara en una tercera parte. Las
personas que denuncien los actos mencionados en este articulo, seran protegidas por las autoridades
correspondientes, de conformidad a la legislacion _ Articulo cuatrocientos treinta y nueve (439) del Decreto
diecisiete guion setenta y tres (17-73) Codigo penal. COHECHO ACTIVO: comete delito de cohecho activo,
cualquier persona que ofrezca o entregue @ un funcionario publico, empleado publico © quien ejerza funciones
publicas, directa o indirectamente, cualquier objeto de valor pecuniario u otro beneficio, a titulo de favor, dadiva,
presente, promesa, ventaja o por cualquier otro concepto, para Si mismo o para otra_persona, para que realice,
ordene, retarde u omita un acto propio de su cargo. El responsable de este delito serd sancionado con prision de
cinco (5) a (10) diez afios, multa de cincuenta mil quetzales (Q 50,000.00), © quinientos mil quetzales (Q
500,000.00) & inhabilitacion especial, sin perjuicio de la pena aplicable al delito cometido. Articulo 442 del decreto
17-73 Codigo Penal. OCTAVA: DECLARACION JURADA: E! contratante declara bajo juramento Y estando
enterado de las penas relativas al delito de perjurio segun Articulo 459 del Codigo Penal, que no esta
comprendido en las prohibiciones contenidos en el articulo ochenta (80) de la ley de Contrataciones del
Estado: Prohibiciones, inciso @, Articulo 432 Nombramientos liegales del Codigo Penal y Articulo 190 del Codigo
Civil Clases de Parentesco. NOVENA: RECISION DEL CONTRATO: &l presente contrato se dara por terminado
por las causas siguientes: a) Por vencimiento del plazo pactado; b) Por negligencia en |a prestacion de los
servicios contratadas © negativa a cumplir con las obligaciones que par este contrato adquiere el “Servidor”, en
cuyo caso expresamente se conviene la terminacion laboral sin necesidad de declaracion judicial ni
responsabilidades de “LA MUNICIPALIDAD'. c) Por caso fortuito o fuerza mayor que haga imposible |a realizacion
del objeto del presente contrato; d) Por mutuo acuerdo entre las partes, e) por renuncia de E| Servidor, debiendo
dar aviso por escrito por lo menos con guince (15) dias de anticipacion; f) Por decision unilateral dictada por LA
MUNICIPALIDAD";, g) Por cualquier otra circunstancia que amerite. DECIMA: PRORROGA: Queda entendido que
el presente contrato Gnicamente podra prorrogarse cuando asi lo considere conveniente ‘LA MUNICIPALIDAD" y
exista mutuo acuerdo entre las partes lo que debera acordarse antes de la finalizacion del plazo establecido, por lo
que la prorroga o podré extenderse en ninglin caso, como contrate a plazo indefinido. DECIMA PRIMERA:
DISPOSICIONES GENERALES: a) Forman parte de Ia elaboracion del presente contrato y quedan incorporados al
mismo, el expediente gue sirvid de base para su fraccionamiento, asi como toda la documentacidn gue se
produzca hasta su terminacion; b) El "Servidor desarrollara su actividad en el municiplo de Acatenango, de
acuerdo a la naturaleza juridica de este instrumento; ¢) “LA MUNICIPALIDAD" inspeccionara 10s servicios y demas
actividades que realice el “SERVIDOR"; y d) El “gERVIDOR” s@ compromete a cumplir con las disposiciones y
requerimientos intermos de “LA MUNICIPALIDAD" M SUJECION A LAS LEYES DE LA
REPUBLICA: E| “SERVIDOR" expresadamente renuncia al fuero de su domicilio y se somete a las leyes de la
remhpuca de Guatemala y el Reglamento interno de La Municipalidad de Acatenango, en todo lo aplicable y
relacionada con el presente contrato. DECIMA TERCERA: ACEPTACION DEL CONTRATO: en los términos y
condiciones estipuladas, 105 otorgantes aceptamos el presente contrato, el cual hemos leido integramente Y
enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamas, el cual queda
contenido en dos (2) hojas de papel bond tamafio oficio con membrete de la municipalidad de Acatenango.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PLAZO FIJO
No. 028-022-2018

: CUENTADANCIA NO. T3-411

Isaias Marroguin
EiE NUNERIo de Acatenango, departamento de Chimaltenango, a dos dias del mes de julio del afio dos mil
dieciocho, los suscritos por una parte: el Sefior ISAIAS MARROQUIN FIGUEROA de sesenta y acho afios de
edad, quien se identifica con el Documento Personal de Identificacion (DPI) CUI dos mil tres cientos setenta y
siete, cero siete mil noventa y ocho, cero cuatrocientos once, (2377 07098 0411)extendido por el Registro
Nacional de las Personas de Guatemala = RENAP -, quien actia en su calidad de ALCALDE y representante legal
de la Municipalidad de Acatenango, calidad que acreditc con el Acuerdo Nimero 17-2015 emitido por la Junta
Electoral del Tribunal Supremo Electoral departamento de Chimaltenango, de fecha diez de Noviembre del afio
dos mil quince y Acta de Toma de Posesién Numerc 04-2016 de fecha Veintiocho de Junio del afio dos mil
dieciséis, de la Sesion Publica Sclemne Extraordinaria, celebrada por el Consejo Municipal de este municipio,
personeria que conforme a la ley y a mijuicio es suficiente para la celebracion del presente acto; y por otra parte
la sefiorita ROSY YULISSA ABIGAIL CHIM MOLINA de Veintitrés afios de edad, soltera, guatemalteca, Perito
Contador, quien se identifica con el Documento Personal de Identificacion (DPl) CUI Dos Mil Setecientos
Dieciséis, Treinta y Cinco Mil Ciento Cincuenta Cero Cuatrocientos once (2716 35150 0411) extendido por el
registro Macional de las Personas — RENAP —ambos otorgantes manifiestan encontrarse en el libre ejercicio de
sus derechos civiles, que la documentacion relacionada se tuvo a la vista, y que la representacion que se ejercita
conforme |a ley para el otorgamiento del presente contrato es suficiente ¥ que an lo sucesivo me denominaré
simplemente “MUNICIPALIDAD ¥ EL SERVIDOR", vy convenimos en suscribir el presente CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO A PLAZO FIJO, CON CARGO A LAS ASIGNACIONES DEL RENGLON
PRESUPUESTARIO CERO VEINTIDOS (022) Persconal por Contrate”, de conformidad con las condiciones
siguientes: PRIMERA: BASE LEGAL: el presente contrato se suscribe con fundamento en los articulos dos
cientos cincuenta y tres (253) de la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala; articulo cincuenta y tres
(53) literales a y g del Codigo Municipal, Decreto Numero doce guion dos mil dos (12-2002) y sus reformas
Decreto numero Veintidos guion dos mil diez (22-2010) del Congreso de la Replblica de Guatemala; el Articulo
cuarenta y cuatro (44), literal E, articulo sesenta y cinco (65) y setenta y cinco (75) de la Ley de Contrataciones del
Estado, Acuerdo Gubemnative Mil cincuenta y siete guion noventa y dos (1,057-82) y el Acuerdo Ministerial
Numero dos cientos guince guion dos mil cuatro (215-2,004) del Ministerio de Finanzas Publicas que aprueba el
Manual de Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Pablico de Guatemala. SEGUNDA: NATURALEZA: el
presente contrato es eminentemente laboral por lo que Crea Relacion de Dependencia entre la MUNICIPALIDAD
Y EL SERVIDOR, por el plazo que dure y se regira por lo que en el se establezca. TERCERA: CONDICIONES: El
Servidor desempefiara el puesto de OFICIAL DE SECRETARIA Il en el Palacio Municipal de Acatenango bajo
las condiciones siguientes: a) LUGAR DE TRABAJO: El Servidor desempefara sus funciones en la Oficina de
Secretaria, ubicada en las instalaciones del Palacio Municipal de Acatenango, departamento de Chimaltenango.
b) FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES: El Servidor tendra las funciones que le sean asignadas por sus
superiores y las que de conformidad a la ley le competen y quien tendra que colaborar en todas las actividades
que se desarrollen dentro y fuera de la institucion cuando sea necesario. . ¢). PLAZO: el plazo del presente
contrato entra en vigencia a partir del dos (02) de julio del dos mil dieciocho (2018) al treinta y uno (31) de
diciembre del afio dos mil dieciocho (2018) d.) JORNADA DE TRABAJO; La jornada de trabajo sera de lunes
a viernes, en el horario de acho horas (08:00 hrs) a diecisiete horas (17:00 hrs), incluyendo una hora de descanso
al medio dia para ingerir sus alimentos (almuerzo), comprometiéndose a laborar tiempo extraordinario cuando las
necesidades del servicio asi lo demanden. e) SALARIO: el salario a devengar por el Servidor sera de: dos mil
novecientos noventa y dos quetzales con treinta y siete centavos (Q 2,992.37), incluidos en el, la bonificacion
incentivo para los trabajadores del sector privado y publico, acuerdo gubernativo treinta y siete guidn dos mil uno
(37-2001), menos deducciones de ley, monto que se hara efectivo mensualmente por la Direccion Administrativa
Financiera Integrada Municipal — DAFIM - bajo el renglon cero veintidos (022) "Personal por Contrato” del
presupuesto vigente de la Municipalidad de Acatenango, Chimaltenango. f). MONTO TOTAL DEL CONTRATO:
el monto total del contrato asciende a la cantidad de diecisiete mil ochocientos cincuenta y siete quetzales
con setenta y cinco centavos (Q 17,857.75) g). PRESTACIONES LABORALES: la Municipalidad de
Acatenango esta obligada a otorgar al Servidor el pago de: Aguinaldo, Vacaciones Bono Catorce y oftras
prestaciones que sefiala la Ley del Servicio Municipal por tener caracter de Funcionario © Servidor Publico.
CUARTA: DERECHOS, OBLIGACIONES, Y PROHIBICIONES: para su estricta observancia y cumplimiento, el
Servidor manifiesta que se ha quedado obligado de sus derechos, obligaciones y prohibiciones de los servidores
municipales contenidas en la ley del Servicio Municipal, asi como la obligacion que tiene de cumplir con las
disposiciones emanadas de la superioridad, comprometiéndose a mantener en perfecto estado el equipo,
implementos y enseres de trabajo que se le proporcione para el desempefio de sus funciones, siendo responsable
de su valor cuando quedaren inservibles o desaparecieren por su mal uso o negligencia. QUINTA: GARANTIA:
para garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones estipuladas en el presente contrato y previo a su

aprobacion, E! Servidor debe otorgar a
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favor y a entera satisfaccion de la Municipalidad, FIANZA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATOQ emitida por una

institucién financiera autorizada en el pais, equivalente al diez por ciento (10%) del monto del presente contrato.
SEXTA: CONTROVERSIAS: los oforgantes convenimos expresadamente que cualquier divergencia o
reclamacion que surgiera entre ambos derivado del presente contrato, sera resuelto con caracter conciliatorio.
SEPTIMA: COHECHO PASIVO: comete delito de cohecho pasivo el funcionario publico, empleado publico, quien
ejerza funciones pablicas, que solicite o acepte, directa o indirectamente, cualquier objeto con valor pecuniario u
otro beneficio, a titulo de favor, dadiva, presente, promesa, ventaja o por cualquier otro concepto, para si mismo o
para ofra persona, para realizar, ordenar, retardar u omitir un acto propio de su cargo. El responsable de este
delito sera sancionado con prision de cinco (5) a diez (10) afios de prisién, multa de cincuenta mil quetzales (Q
50,000.00) a quinientos mil quetzales (Q 500,000.00) e inhabilitacién especial, sin perjuicio a la pena aplicable al
delito cometido. Cuando el funcionario 0 empleado publico obligare al favor, dadiva, presente, promesa o ventaja,
la pena se aumentara en una tercera parte. Las personas que denuncien los actos mencionados en este articulo,
seran protegidas por las autoridades correspondientes, de conformidad a la legislacion vigente. Articulo
cuatrocientos treinta y nueve (438) del Decreto diecisiete guion setenta y tres (17-73) Cadigo Penal. COHECHO
ACTIVO: comete delito de gohecho activo, cualquier persona que ofrezca 0 entregue a un funcionario publico,
empleado publico o quien ejerza funciones publicas, directa o indirectamente, cualquier objeto de valor pecuniario
u otro beneficio, a titulo de favor, dadiva, presente, promesa, ventaja o por cualquier otro concepto, para si mismo
o para ofra persona, para que realice, ordene, retarde u omita un acto propio de su cargo. El responsable de este
delito sera sancionado con prision de cinco (5) a (10) diez afios, multa de cincuenta mil quetzales (Q 50,000.00), o
quinientos mil quetzales (Q 500,000.00) e inhabilitacion especial, sin perjuicio de la pena aplicable al delito
cometido. Articulo 442 del decreto 17-73 Codigo Penal. OCTAVA: DECLARACION JURADA: El contratante
declara bajo juramento y estando enterado de las penas relativas al delito de perjurio segun Articulo 459 del
Cadigo Penal, que no esta comprendido en las prohibiciones contenidos en €l articulo ochenta (80) de la ley
de Contrataciones del Estado: Prohibiciones, inciso g, Articulo 422 Nombramientos liegales del Codigo Penal y
Articulo 190 del Cadigo Civil Clases de Parentesco. NOVENA: RECISION DEL CONTRATO: el presente contrato
se dara por terminado por las causas siguientes: a) Por vencimiento del plazo pactado; b) Por negligencia en |a
prestacion de los servicios contratados o negativa a cumplir con las obligaciones que por este contrato adquiere el
“Servidor’, en cuyo caso expresamente se conviene la terminacién laboral sin necesidad de declaracién judicial ni
responsabilidades de “LA MUNICIPALIDAD". ¢) Por caso fortuito o fuerza mayor que haga imposible la realizacion
del objeto del presenta contrato; d) Por mutuo acuerdo entre las partes; e) por renuncia de El Servidor, debiendo
dar aviso por escrito por |o menoas con quince (15) dias de anticipacion; f) Por decision unilateral dictada por “LA
MUNICIPALIDAD"; g) Por cualquier otra circunstancia que amerite. DECIMA: PRORROGA: Queda entendido que
el presente contrato dnicamente podra prorrogarse cuando asi lo considere conveniente "LA MUNICIPALIDAD" y
exista mutuo acuerdo entre las partes lo que debera acordarse antes de la finalizacion del plazo establecido, por
lo que la prorroga o podra extenderse en ningun caso, como contrato a plazo indefinido. DECIMA PRIMERA:
DISPOSICIONES GENERALES: a) Forman parte de la elaboracion del presente contrato y quedan incorporados
al mismo, el expediente que sirvio de base para su fraccionamiento, asi como toda la documentacion que sé
produzca hasta su terminacion; b) El “Servidor" desarrallara su actividad en la circunscripcion del Palacio
Municipal de Acatenango de acuerdo a la naturaleza juridica de este instrumento; c) “LA MUNICIPALIDAD"
inspeccionara los servicios y demas actividades que realice el "SERVIDOR", y d) El “SERVIDOR" se compromete
a cumplir con las disposiciones y requerimientos internos de “LA MUNICIPALIDAD" DECIMA SEGUNDA:
SUJECION A LAS LEYES DE LA REPUBLICA: El "SERVIDOR" expresadamente renuncia al fuero de su
domicilio y se somete a las leyes de la republica de Guatemala y el Reglamento Interno de La Municipalidad de
Acatenango, en todo lo aplicable y relacionada con el presente contrato. DECIMA TERCERA: ACEPTACION
DEL CONTRATOQ: en los términos y condiciones estipuladas, los otorgantes aceptamos el presente contrato, el
cual hemos leido Integramente y enterades de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos,
aceptamos y firmamos, &l cual queda contenido en dos (2) hojas de papel bond tamafo oficio con membrete de la
municipalidad de Acatenango.

SERVIDOR




Municipalidad de Acatenango

Departamento de Chimaltenango
Guatemala, C. A.

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A PLAZO FWO
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CUENTADANCIA NO. T3-411
Isaias Marroquin

rﬂ' Hﬂ"n"igfsﬁ: de Acatenango, departamento de Chimaltenango, a un dia del mes de agosto del afo dos mil

dieciocho, los suscritos por una parte: el Sefior ISAIAS MARROQUIN FIGUEROA de sesenta y nueve afios de
edad, quien se identifica con el Documento Personal de Identificacion (DPI) CUI dos mil tres cientos setenta y
siete, cero siete mil noventa y ocho, cero cuatrocientos once, (2377 07098 0411) extendido por el Registro
Nacional de las Personas de Guatemala — RENAP -, quien actia en su calidad de ALCALDE y representante legal
de la Municipalidad de Acatenango, calidad que acredito con el Acuerdo Numero 17-2015 emitido por la Junta
Electoral del Tribunal Supremo Electoral departamento de Chimaltenango, de fecha diez de Noviembre del afio dos
mil quince y Acta de Toma de Posesion Numero 04-2016 de fecha Veintiocho de Junio del afio dos mil dieciseis, de
la Sesion Publica Solemne Extraordinaria, celebrada por el Consejo Municipal de este municipio, personeria que
conforme a la ley r a mi juicio es suficiente para la celebracién del presente acto, y por otra parte el sefior
CONRADO GARCIA GUERRERO de cincuenta afios de edad, casado, guatemalteco, Agricultor, guien se
identifica con el Documento Personal de Identificacién (DPI) un mil novecientos setenta y cuatro, ochenta y cinco
mil novecientos cuarenta y cuatro, cera cuatrocientos once (1974 85944 0411) extendido por el registro Nacional
de las Personas — RENAP - ambas otorgantes manifiestan encontrarse en el libre ejercicio de sus derechos civiles,
que la documentacion relacionada se tuvo a la vista, y que la representacion que se ejercita conforme la ley para el
otorgamiento del presente contrato es suficiente y que en lo sucesivo me denominare simplemente
“MUNICIPALIDAD ¥ EL SERVIDOR", y convenimos en suscribir el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO A PLAZO FIJO, CON CARGO A LAS ASIGNACIONES DEL RENGLON PRESUPUESTARIO CERO
VEINTIDOS (022) Personal por Contrato”, de conformidad con las condiciones siguientes: PRIMERA: BASE
LEGAL: Constitucidn Politica de la Republica de Guatemala; articulo cincuenta y tres (53) literales a y g del Codigo
Municipal, Decreto Numero doce guion dos mil dos (12-2002) y sus reformas Decreto numero Veintidos guion dos
mil diez (22-2010) del Congreso de la Repiblica de Guatemala; el Articulo cuarenta y cuatro (44), literal E del
Decreto cincuenta y siete guion noventa y dos (57-92) del Congreso de a Republica y el Acuerdo Ministerial
Numero dos cientos quince guion dos mil cuatro (215-2,004) del Ministerio de Finanzas Publicas que aprueba el
Manual de Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Publico de Guatemala. SEGUNDA: NATURALEZA: el
presente contrato es eminentemente laboral por lo que Crea Relacion de Dependencia entre la MUNICIPALIDAD
¥ EL CONTRATANTE, por el plazo que dure y se regira por lo que en el se establezca TERCERA:
CONDICIONES: E| Servidor desempefiara el puesto de POLICIA MUNICIPAL en el Municipio de Acatenango,
Chimaltenango bajo las condiciones siguientes: a) LUGAR DE TRABAJO: El Servidor desempefiara sus funciones
en el lugar que le sea asignado del departamento de Chimaltenange. b) FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES:
El Servidor tendra las funciones que le sean asignadas por sus superiores y las que de conformidad a la ley le
competen y quien tendra gque colaborar en todas las actividades que se desarrollen dentro y fuera de la institucion
cuando sea necesario. €). PLAZO: el plazo del presente contrato entra en vigencia a partir del uno (01) de agosto
del dos mil dieciocho (2018) al treinta y uno (31) de diciembre del afio dos mil dieciocho (2018) d.)
JORNADA DE TRABAJO; La jornada de trabajo sera de veinticuatro horas por veinticuatro horas, incluyendo una
hora de descanso al medio dia para ingerir sus alimentos (almuerzo), comprometiéndose a laborar tiempo
extraordinario cuando las necesidades del servicio asi lo demanden. e) SALARIO: el salario a devengar por el
Servidor serd de: dos mil novecientos noventa y dos quetzales con treinta y siete centavos (Q 2,992.37),
incluidos en el, la bonificacién incentivo para los trabajadores del sector privado y publico, acuerdo gubernativo
treinta y siete guion dos mil uno (37-2001), menes deducciones de ley, monto que se hara efectivo mensualmente
por la Direccién Administrativa Financiera Integrada Municipal — DAFIM — bajo el renglén cero veintidos (022)
“Personal por Contrato” del presupuesto vigente de la Municipalidad de Acatenango, Chimaltenango. f). MONTO
TOTAL DEL CONTRATO: el monto total del contrato asciende a la cantidad de catorce mil novecientos sesenta
y un quetzales con ochenta y cinco centaves (Q 14,961.85) g). PRESTACIONES LABORALES: la
Municipalidad de Acatenango esta obligada a otorgar al contratante el pago de: Aguinaldo, Vacaciones Bono
Catorce y otras prestaciones que sefiala la Ley del Servicio Municipal por tener caracter de Funcionario o Servidor
Publico. CUARTA: DERECHOS, OBLIGACIONES, Y PROHIBICIONES: para su eslricta observancia y
cumplimiento, el Servidor manifiesta que se ha quedado obligado de sus derechos, obligaciones y prohibiciones de
los servidores municipales contenidas en la ley del Servicio Municipal, asi como la obligacién que tiene de cumplir
con las disposiciones emanadas de la superioridad, comprometiendose a mantener en perfecto estado el equipo,
implementos y enseres de trabajo que se le proporcione para el desempefio de sus funciones, siendo responsable
de su valor cuando quedaren inservibles o desaparecieren por su mal uso o negligencia. QUINTA: GARANTIA:
para garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones estipuladas en el presente contrato y previo a su
aprobacién, El Servidor debe otorgar a favor y a entera satisfaccion de la Municipalidad, FIANZA DE
CUMPLIMIENTO DE CONTRATO emitida por una institucion financiera autorizada en el pais, equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del presente contrato. SEXTA: CONTROVERSIAS: los otorgantes convenimos




Municipalidad de Acatenango

Departamento de Chimaltenango
Guatemala, C. A.

Isaias Marroquin
Alcalde Municipal

expresadamente gue cualquier divergencia © reclamacion que surgiera entre ambos derivado del presente
contrato, sera resuelto con caracter conciliatorio. SEPTIMA: COHECHO PASIVO: comete delito de cohecho pasivo
el funcionario publico, empleado publico, quien ejerza funciones publicas, que solicite o acepte, directa o
indirectamente, cualquier objeto con valor pecuniario u otro beneficio, a titulo de favor, dadiva, presente, promesa,
ventaja o por cualquier otro concepto, para si mismo o para ofra persona, para realizar, ordenar, retardar u omitir
un acto propio de su cargo. El responsable de este delito sera sancionado con prision de cinco (5) a diez (10) afios
de prision, multa de cincuenta mil quetzales (@ 50,000.00) a quinientos mil guetzales (Q 500,000.00) e
inhabilitacién especial, sin perjuicio a la pena aplicable al delito cometido. Cuando el funcionario o empleado
publico obligare al favor dadiva, presente, promesa o ventaja, |a pena se aumentara en una tercera parte. Las
personas que denuncien los actos mencionados en este articulo, seran protegidas por las autoridades
correspondientes, de conformidad a la legislacion vigente. Articulo cuatrocientos treinta y nueve (439) del Decreto
diecisiete guion setenta y tres (17-73) Codigo Penal. COHECHO ACTIVO: comete delito de cohecho activo,
cualquier persona que ofrezca o entregue a un funcionario publico, empleado publico o quien ejerza funciones
publicas, directa o indirectamente, cualquier objeto de valor pecuniario u otro beneficio, a titulo de favor, dadiva,
presente, promesa, ventaja o por cualquier otro concepto, para si mismo o para otra persona, para que realice,
ordene, retarde u omita un acto propio de su cargo. El responsable de este delito sera sancionado con prisién de
cinco (5) a (10) diez afios, multa de cincuenta mil quetzales (Q 50,000.00), o guinientos mil quetzales (Q
500,000.00) e inhabilitacion especial, sin perjuicio de la pena aplicable al delito cometido. Articulo 442 del decreto
17-73 Codigo Penal. OCTAVA: DECLARACION JURADA: El contratante declara bajo juramento y estando
enterado de las penas relativas al delito de perjurio segun Articulo 459 del Cédigo Penal, que no esta
comprendido en las prohibiciones contenidos en el articulo ochenta (80) de la ley de Contrataciones del
Estado: Prohibiciones, inciso g, Articulo 432 Nombramientos llegales del Codigo Penal y Articulo 190 del Codigo
Civil Clases de Parentesco. NOVEMNA: RECISION DEL CONTRATO: el presente contrato se dara por terminado
por las causas siguientes: a) Por vencimiento del plaze pactado; b) Por negligencia en la prestacion de los
servicios contratados o negativa a cumplir con las obligaciones que por este contrato adquiere el “Servidor’, en
cuyo caso expresamente sé conviene la terminacion laboral sin necesidad de declaracion judicial ni
responsabilidades de "LA MU NICIPALIDAD". ¢} Por caso fortuite o fuerza mayor que haga imposible la realizacion
del objeto del presente contrato; d) Por mutuo acuerdo entre las partes; e) por renuncia de El Servidor, debiendo
dar aviso por escrito por lo menos con quince (15) dias de anticipacion; f) Por decision unilateral dictada por “LA
MUNICIPALIDAD", g) Por cualguier otra circunstancia que amerite. DECIMA: PRORROGA: Queda entendido que
el presente contrato unicamente podré prorrogarse cuando asi lo considere conveniente “LA MUNICIPALIDAD" y
exista mutuo acuerdo entre las partes lo que debera acordarse antes de Ia finalizacion del plazo establecido, por lo
que la prorroga o podra extenderse en ningun caso, como contrate a plazo indefinido. DECIMA PRIMERA:
DISPOSICIONES GENERALES: a) Forman parte de la elaboracion del presente contrato y quedan incorporados al
mismo, el expediente que sirvié de base para su fraccionamiento, asi como toda la documentacion que se
produzca hasta su terminacion; b) El “Servidor” desarrollara su actividad en el Cementerio Municipal de
Acatenango, de acuerdo a la naturaleza juridica de este instrumento; ¢) “LA MUNICIPALIDAD" inspeccionara los
servicios y demas actividades que realice el "SERVIDOR”, y d) El *SERVIDOR" se compromete a cumplir con |as
disposiciones y requerimientos internos de ‘LA MUNICIPALIDAD" DECIMA SEGUNDA: SUJECION A LAS LEYES
DE LA REPUBLICA: El “SERVIDOR" expresadamente renuncia al fuero de su domicilio y se somete a las leyes de
la republica de Guatemala y el Reglamento Interno de La Municipalidad de Acatenango, en todo lo aplicable y
relacionada con el presente contrato. DECIMA TERCERA: ACEPTACION DEL CONTRATO: en los términos y
condiciones estipuladas, los otorgantes aceptamos el presente contrato, el cual hemos leido integramente y
enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos, el cual queda
contenido en dos (2) hojas de papel bond tamafio oficio con membrete de la municipalidad de Acatenango.




